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PART 11 -- Section 3 --Sub -section (1) 
( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य क्षेत्र प्रशासनों को छोड़कर ) 

केन्द्रीय अधिकारियों द्वारा विधि के अन्तर्गत बनाए और जारी किए गए साधारण नियम 

जिनमें साधारण प्रकार के प्रादेश , उपनियम प्रावि सम्मिलित हैं 
General Statutory Rules ( including orders, bye - laws etc . of a general character ) issued by 
the Ministries of the Government of India (other than the Ministry of Defence ) and by 

the Central Authorities (other than the Administrations of Union territories ) 


SUPREME COURT OF INDIA 

New Delhi, the 30th July , 1983 
G .S .R . 549 ,- - In exercise of the powers 
conferred by article 145 of the Constitution and 
all other powers enabling it in this behalf, the 
Supreme CourĽ hereby makes, with the approval 
of the President, the following rules further to 
amend the Supreme Court Rules, 1966 , name 
ly : < 

1 . (i ) These rules may be called the Supreme 
Court ( 4th Amendment ) Rules , 1983 . 


" Provided , however , that the following cate 

gories of matters may be heard and 
disposed of finally by a Judge sitting 

singly nominated by the Chief Justice : 
( 1 ) Special leave petitions arising out of 

the decisions or orders of a single 
Judge of a High Court or of a Mem 

ber of a Tribunal sitting singly . 
( 2 ) Bail Applications . 
( 3 ) Applications for substitution other 

than those falling under rule 1 ( 15 ) 

of Order VI. 
( 4 ) Sumnions for non -prosecution . 
(5 ) Applications for exemption from 

paying Court- fees. 
(6 ) Applications for extension of time 

for paying Court -fees or for furnish 
ing undertaking , bank guarantee or 
security . 


( ii ) They shall come into force on the date of 
their publication in the Official Gazette . 

2 . In the Supreme Court Rules, 1966 , 
In Order VII 
(i) add the following proviso to rule 1, 

namely : - - 
461 GI./83 - 1 
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(7 ) Applications for disposal of an ap 

peal in terms of a compromise peti 

tion. 
( 8 ) Applications for withdrawal of spe 

cial leave petitions, appeals or writ 

petitions. 
( ii) in rule 4 , after the words " all the 

powers add the following words name 

ly : > 
" under the proviso to rule 1 and" 
( iii ) in rule 4 , delete item ( 7 ) . 

[ F. 8/82- AR Section I] 

___ By Order of the Court , 
R . SUBBA RAO , Registrar (Judl.) 


for 

read 
tho cxisting entry 
" * 

" I 
* Subject to variation ( 1983 ) 
dependent oil work . *Subject to variation 
load " 

dependent on 

workload 
and 
" Not applicable" " No " 

[ D. A. 12018/ 2/ 82- CILAS ] 
V . RAMACHANDRAN , Dy. Secy . 


____ 6(a) 


विधि , म्याय भोर कम्पनी कार्य मंत्रालय 

( विधि कार्य विभाग ) 
नई दिल्ली, 30 मई, 1983 

शुद्धि पत्र 
सा० का०नि० 550: - - भारत के राजपत्र भाग 2, खंड 3 
उप खंड ( i ) , तारीख 19 मार्च, 1983 में , पष्ठ 706 -- - 709 
पर प्रकाशित , भारत सरकार के विधि , न्याय और कंपनी कार्य 
मंत्रालय , विधि कार्य विभाग की अधिसूचना सं० सा०का०नि० 
223, तारीख 3 मार्च, 1983 में - - 


( कम्पनी कार्य विमाग ) 

नई दिल्ली , 15 जलाई, 1983 
साका०नि० 551:- - राष्टपनि संविधान के अनुच्छेद 309 
के परन्तुफ द्वारा प्रदत्त शक्तिपों का प्रयोग करते हुए, कम्पनी 
विधि प्रशासन विभाग ( समूह कब और ग पद ) भर्ती नियम , 
1962 का और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम 
बनाते हैं , अर्थात् : - - 
___ 1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम कम्पनी विधि 
प्रशासन विभाग ( समूह क , ख और ग पद ) भर्ती ( संशोधन ) 
नियम , 1983 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त 
होंगे । 

2. कम्पनी विधि प्रशासन विभाग ( समूह क , ख और 
ग पद ) भर्ती नियम , 1962 की अनुसूची 1 में ,---- 


स्तंभ में विद्यमान प्रविष्टि , " 1 * के स्थान पर 


2 


* कार्यभार के प्राधार पर 
परिवर्तन किया जा सकता 


" * 


(i ) " कम्पनी अभियोजक श्रेणी 2 के पद से संबन्धित 
मद सं0 3 के सामने "विधिक पक्ष शीर्षक के नीचे विद्यमान 
प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखिन प्रविष्टि रखी जाएगी , 
मर्थात्: - - 

"20 वर्ष से अधिक नहीं । 


( 1983 ) 


* कार्यभार के प्राधार पर परिवर्तन किया जा 
सकता है " पढ़ें । 


स्तंभ 6 ( क ) में और " लागू नहीं होता " के स्थान पर "नहीं " पढ़ें । 
[सं० ए. 12018/ 2/ 82-मी० आई० एल० ए० एस० ] 

वी . रामचंद्रन , उप सचिव 


( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए गए अनुदेशों या 
आदेशों के अनुसार सरकारी सेवकों के लिए 5 वर्ष तक 
शिथिन की जा सकती है ) " । 

( ii ) "ज्येष्ठ तकनीकी सहायक " के पद से संबन्धित 
मद सं० 6 के सामने साधारण शीर्षक के नीचे विद्यमान 
प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखो जाएगी , 
अर्थातः - - 


MINISTRY OF LAW , JUSTICE & COMPAFY AFFAIRS 

( Department of Legal Affairs) 
New Delhi, the 30th May, 1983 

CORRIGENDUM 


G . S . R. 550. - In the notification of the Government of 
India in the Ministry of Law , Justice and Company Affairs, De 
partment of Legal Affairs No. G .S .R . 223 dated the 3rd Maich , 
1983 published in Gazette of India , Part II — Section 3 Sub 
Section (i) dated the 9th March , 1983 at pagos 706 – 709 , at 
pagu 709 , in 


" 30 वर्ष से अधिक नहीं । 

( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए गए अनदेशों या 
आदेशों के अनुसार सरकारी सेवकों के लिए 5 वर्ष शिथिल 
की जा सकती है ) " । 
टिप्पण : - - आयु सीमा अवधारित करने के लिए निर्णायक 

तारीख , भारत में रहने वाले अभ्यर्थियों से ( उनसे 
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tions or orders issued by the Central 

Government) . 
NOTE . — The crucial date for determining the 
age limit shall be the closing date for receip of 
applications from candidates in India ( other than 
those in Andaman & Nicobar Islands and Laksha 
dweep ." 

[ No. A - 42015/ 18/ 83- Admn.II ] 
C . L . PRATHAM , Under Secy. 

NOTE 
The principal rules published vide notification 
No. G. S. R . 837 , dated the 15th June, 1962 have 
been subsequently amended vide ; 
G. S. R . No . 1262 , dated 26 - 8 - 67 , G . S. R . 

No . 2503 , dated 11 - 9 - 1975 , G. S. R . 
No . 858 , dated 19- 6 - 76 , G .S. R. No . 
680 , dated 4- 6- 77 , G . S. R . No. 168, 
dated 4 - 2- 78 and G .S .R . No. 873 , dat 
ed 8 - 7 -1978. 


भिन्न जो अन्दमान और निकोबार द्वीप तथा लक्षद्वीप 
में रहते हैं । आवेदन प्राप्त करने के लिए नियत 
की गई अंतिम तारीख होगी । " 

[ सं० ए - 42015/ 18/ 83-प्रशाo-II] 

सी० एल० प्रथम , अवर सचिव 
टिप्पण : 
___ मूल नियम , अधिसूचना सं० मा का०नि० 837, तारीख 
15 जन , 1982 द्वारा प्रकाशित किए गए और तत्पश्चात 
उनका निम्नलिखित द्वारा संशोधन किया गया : -- 
सा . का . नि . सं . 1262 , तारीस 28 - 8- 67 , सा . का . नि . 

सं . 2503 , तारीख 11- 9- 1975 , सा . का . नि . 
सं . 858 , तारीख 19- 6- 76 , सा . का . नि . सं . 
680 , तारीख 4- 8- 77 , सा . का . नि . सं . 188 , 
तारीख 4 - 2- 78 और सा . का . नि . सं . 873 

तारीख 8 - 7 - 1978 । 
MINISTRY OF LAW. JUSTICE AND COM 

__ PANY . AFFAIRS 
(Department of Company Affairs ) 

New Delhi , the 15th July, 1983 
G .S .R . 551 . - In exercise of the powers 
conferred by the proviso to article 309 of the 
Constitution , the President hereby makes the fal 
lowing rules further to amend the Department of 
Company Law Administration ( Group A, B and 
C Posts ) Recruitment Rules , 1962 , namely : 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Depart 
ment of Company Law Administration (Group 
A , B and C Posts ) Recruitment ( Amendment) 
Rules , 1983. 

( 2 ) They shall come into force on the date 
of their publication in the Official Gazette . 
___ 2. In Schedule I to the Department of Com 
any Law Administration ( Group A , B and C Posts ) 
Recruitment Rules , 1962, 
(i ) under the heading " Legal Side " , against 

item 3 relating to the post of " Com 
pany Prosecutor Grade II ", for the 
cxisting entry in column 6 , the follow 

ing entry shall be substituted , namely :-- 
" Not exceeding 30 years. 

(Relaxable for Government servants 
upto 5 years in accordance with the ins 
tructions or orders issued by the Cen 

tral Government )" ; 
( ii ) under the heading " Ceneral " against 

item 6 relating to the post of " Senior 
* Technical Assistant" for the existing 
entry in column 6 , the following entry 

shall be substituted , nainely : 
" Not exceeding 30 years . 
( Relaxable for Government servants upto 5 

years in accordance with the instruc 


गृह मंत्रालय 

नई दिल्ली , 16 जुलाई, 1983 
साका०मि० 552 - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 
के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए , 
पूर्वोत्तर परिषद् सचिवालय , शिलांग में कर्तन सहायक के पद 
पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिए , निम्न 
लिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : --- ( 1 ) इन नियमों 
का संक्षिप्त नाम पूर्वोसर परिषद सचिवालय शिलांग कर्तन 
सहायक भर्ती नियम , 1983 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त 
होंगे । 

2. पद- संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान - उक्त पद की 
संख्या , उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान यह होगा , 
जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसची के स्तम्भ 2 से 4 में 
विनिर्दिष्ट हैं । 

. भर्ती की पति, आयु-सीमा और अहंताएं आदि - - 
उक्त पद पर भर्ती को पद्धति , आयु -सीमा , अर्हताएं और 
उससे संबंधित अन्य बातें वे होंगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 
5 से 13 में विनिर्दिष्ट हैं । 

4. निरर्हताएं ---यह व्यक्ति , 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी 
जीवित है, विवाह किया है , या 

( ख ) जिसमे अपने पति या पत्नी के जीवित होते हुए 
किसी व्यक्ति से विवाह किया है, 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नही होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है 
कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार 
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. .. 
को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुशेय है और ऐसा करने के के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तिया की 
लिए अन्य आधार है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के बाबत , आदेश द्वारा, शिथिल कर सकेगी । 
प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

6 व्यावृत्ति . इन नियमों की कोई भी बात ऐसे आरक्षणो , 
आयु सीमा में छट और अन्य रियायत ! पर प्रभाव नहीं 

डालेगी जिनका वन्द्रीय सरकार द्वारा इस सम्बन्ध मे समय 
5. शिथिल करने की शक्ति : जहा केन्द्रीय सरकार की 

समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जानियो , 
यह राय है कि ऐसा करना आवश्यक या ममीचीन है वहा 

अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों 
यह उसके लिए जो कारण है उनहे लेखबद्ध करके इन नियमो के लिए उपबंध करना आवश्यक अपेक्षित है . 


अमुसूची 


पद का माम 


पयो की 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


मख्या 


चयन पद अयवा मोघे भर्ती किए जाने व । मीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तिथा 
अपयन पद व्यक्तियों के लिए आयु सीमा के लिए 

गैक्षिक और अन्य अर्हताए 


--- - 


- - 


कर्सम सहायक 


चयन 


* 1 गाधारण केन्द्रीय मेवा 260- 6 290 
* कार्यभार समूह ग अराजपत्रित बरो - 6- 3 6 
केधार 

व रो - 8- 390 
पर 

10- 400 रु० 
परिवर्तन 
किया जा 
रावता है । 


18 - 25 वर्ष ( सरकारी आवाम मट्रिकुने शन या ममतुल्य 
सेवा के लिए केन्द्रीय वाछनीय 30 शब्द प्रति मिनट की 
सरकार द्वारा जारी वि7 न्यूनतम गति से टकण म शान । 
गए अनुदेशों या जादेगा । 
अनुसार शिथिल मारके १६ 
वर्ष की जा सपती है । ) 
टिप्पणी 1 

अयु सोमा जवधारित करने 
के लिए निर्णायक तारीख 
भारत में रहने वाले 
अभ्यर्थियो से उनसे भिन्न 
जो अन्धमान और निको 
मार द्वीप त । लक्षद्वीप 
में रहते हैं ) आवेदन 
प्राप्त करने के लिए 
नियम की गई अंतिम 

तारीख होगी । 
टिप्पण 2 ऐसे पदो की बाबत, जिन 

पर नियुक्ति रोजगार 
कार्यालय के माध्यम से 
का जाती है, आय सीमा 
अवधारित करने की 
निर्णायाम नारीख घर 
नारीख होगी जिस तक 
रोजगार कार्यालय से 
नाम भेजने के लिए कहा 
गया है । 


सीधे भर्तीकिए जाने परिवीक्षा का भर्ती का पति/भर्ती · होगा प्रोप्रतिप्रतिनियुक्ति/स्थामान्तरण यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने मे पिन 
वाले व्यक्तियो के अवधि, यदि फाई या प्रामनिवारा या प नियुक्ति / द्वारा भर्ती को दशा में श्रेणियो समिति है ता उस परिस्थितियों में सष 
लिए विहित आय. स्थानान्तरण द्वारा भर्तीकिए जाने जिनसे प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति/ स्था 

सरचना 

लोक सेवा आयोग से 
भौर शैक्षिक अहसाए वाली रिक्तियो की प्रतिम ता नानारण किया जाएगा । 

परामर्श किया जाएगा 
मोमति की दशा में 
लागू होगी या नही 

12 
मासु नहीं 

2 वर्ष प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो मकने प्रोन्नति सीधी भर्ती के लिए विहिन विभागीय प्राम्नति मतिम नाग नहीं होगा 
महता . हा 

पर प्रतिनियुक्ति/ स्थानान्तरण अाएं पूरी करने वाले सना " प " निम्नलिखित होगे - - 
द्वारा, और दोनो के म हो सकने कर्मचारिवृत मे से । 

अध्यम उस माधव 
पर सीधी भर्तीधारा 

पूर्वोत्तर परिषद 

- -- - -- - 


- 


10 


11 


13 


तरण 


- 


- 


- - 


1977 II- T " 7 " { i )] 
= - - - - - - - - 


= 


= 


- - - - 


- 


11 


- - - 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- - 


- - 


- 


- - - 
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- - - = - = 

- = - = 
12 

13 

- - - - - - 
केन्द्रीय राज्य मेष राज्य क्षेत्र मदस्य : 1 उप निदेशक 
गरकारों के कार्यालयों में समतुल्य पिछड़ा वर्ग संगठन , 
श्रेणो में कार्य कर रहे व्यक्तियों गृह मन्त्रालय, शिलाग, । 
से जो स्तम 7 में अधिमाथित १. सहायक निदेशक 
अर्हताएं पूरी करते हैं । (54197 ) HEITTATTET 
( Theting fact stafit # TETTE FITUFT4, a Thera 
quant 3 4 å stfr TT erfaring fortalte 

atit ) , 
- - - - - - - - - - - - 

(no 7/ 14/ 82- 7710 Go II ) 

सुरेन्द्र कुमार, उप सचिष 


— 


. 


— 


- - 


- - 


- 


- - 


Ministry of Home Affairs 
New Delhi, the 16th July, 1983 
G . S .R . 552 . In exercise of the powers confer 
red by the proviso to article 309 of the Constitu 
tion , the President hereby makes the following rules 
regulating the method of recruitment to the post 
of Clipping Assistant in the secretariat of the 
North Eastern Council Shillong namely : - - 

1 . Short title and Commencement:-- - ( 1 ) These 
rules may be called the North Eastern Council 
Secretariat Shillong, Clipping Assistant, Recruit 
ment Rules, 1983 . 

( 2 ) They shall come into force on the date 
of their publication in the Official Gazette. 

2 . Number of post, classification and scale of 
pay.-— The number of the said post, its classifica 
tion and the scale of pay attached thereto shall be 
as specified in columns 2 to 4 of the Schedule an 
nexed to these rules . 

3. Method of recruitment, age limit and qualifi 
cations etc . — The method of recruitment age 
limit, qualifications other matters relating to the said 
post shall be as specified in columns 5 to 13 of 
the said Schedule . 

4 , Disqualification : No person , 


( a ) who has entered into or contracted a 

inarriage with a person having a spouse 

living , or 
(b ) who , having a spouse living, has enter 

ed into or contracted a marriage with 

any person, 
shall be eligible for appointment to the said post. 

Provided that the Central Government may , if 
satisfied that such marriage is permissible under 
the personal law applicable to such person and the 
other party to the marriage and that there are 
other grounds for so doing , exempt any person 
from the operation of this rule . 

5 . Power to relax : Where the Central Govern 
ment is of the opinion that it is necessary or ex 
pedient- so to do , it may , by order, and for reasons 
to be recorded in writing, relax any of the provi 
sions of these rules with respect to any class or 
category of persons. 

6 . Saving . Nothing in these rules shall affect 
servations, relaxation of age limit and other con 
cessions required to be provided for the Scheduled 
Castes , the Scheduled Tribes and other special cate 

gories of persons in accordance with the orders is 
· sued by the Central Government from time to 

time in this regard . 


SCHEDULE 


Name of post 


Scale of pay 


Numbur Classification 
of posts 


Age limt for 
direct recruits 


Whether 
Selection 
or non 
soloction 


Educational and other qualifica 
t ions required for direct recruit 
mont 


post 


5 


Clipping Assistant * General Central Rs. 260-6 -290 . 
subjxt Sorvice 

EB -6 - 236 -EB - 8 
(Group C 390 - 10 - 400 
viria - Non -Gazetted ) 
1101 
lopen 
lont on 
workload 

- - - -- - - - - - 


Selection 18 -25 ycaro ( Relax - Essential : 

able for Government Matriculation or oquivalent. 
Sorvants upto 35 Desirablo : 
ycars in accordance Knowledge of typing with a 
with the instructions minimum speed of 30 words rer 
or orders issued by minutes . 
the Central Govern 

ment). 
- - - - --- - - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 
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Note : The crucial 
date for determining 
tho age limit men 
tioned will bo the 
closing date for rc 
ccipt of applications 
from candidates in 
Indie (other than 
those in the Union 
Territories of the 
Andaman and Nico 
bar Islands and Lak 
shadweep ). 
The crucial date for 
determining the age 
in case of appoint 
inent through Em 
ployment Exchange 
would be the last 
date upto which Em 
ployment Exchangos 
are asked to submit 
name. 


If DPC exists , what is 
its composition 


Whether aro and 
educati 7a ! 
qualifications 
prescribed for 
direct recruits will 
apply in case 
of promotees 


Poriod of Mothod of recruitinent In case of rocruitment by pro - 
p obiti ? wrather by direct rectt. motion /doputation /transfor 
of any or by deputation / transfer grades from which promotion 

and percentage of the deputation /transfer to bo mado 
vacancics to be filled by 
various mothod . 


Circumstancos 
in which UPSC 
is to be consult 
ed in making 
recruitincat 


10 


11 


12 


13 


years . 


Age : No 
Qualilications : Yes 


Promotion : 
By promotions failing From Group D Staff fulfilling Departmental Promotion Not applicable 

which by deputation qualifications prescribed Committeo consisting : 
transfer and faillog for direct recruitment. Doputy Secretary Nortlı 
both by direct recruit. Deputation / Transfer : 

Eastern Council 
ment. From among persons work . 

- Chairmau 
ing in equivalent grade in 1 . Deputy Director 
Central/ State /Union Terri- Backward Classes 
tories Governinent offices Organisation , Ministry 
and fulfilling qualifications of Home Affairs, 

laid down in column 7. Shillong - Member 
(Period of doputation ordina- 2 . Assistant Dircctor 
rily not exceeding 3 years). (establishmont) 

Post Mastof General 
Officc, NEC Circle . 
Shillong - Member 


[Nu. 7/ 14 /82-NE . II ] 
SURENDRA KUMAR, Dy. Sucy . 


शुद्धिपत्न 

the foreft, 15 7976, 1983 
TOPTOHO 553 54 Hatari artta 10 779 , 
1983 की समसंख्यक मधिसूचना में निम्नलिखित संशोधन किए 

: - - 

( 1 ) facent SETTAT (T ) # ofta 47 2 IT 
2 # FA FETT 15 TOT 18 fra fav TIEM : 


" 139 . TFTTT # f44771 /34 metrar TATIT # 44777 / 
TTTT 19 FETTA " " Färtat , 
स्टाम्पस कलेक्टर एण्ड डिस्ट्रिक्ट स्टाम्पस कलेक्टर तया 
पंजीकरण अधिकारी " पढ़े जाएं । 


( right 14012/7/ 82 - gostogero ] 

बालेश्वर राय, उप सचिव 


[ माग II -- वण्ड 3( 1 ) ] | 
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CORRIGENDUM 
New Delhi, the 15th July, 1983 
G .S. R . 553. - In this Ministry s notification of 
even number dated the 10th January, 1983 the 
following amendments may be carried out : 

( 1 ) In para 2 in schedule under ( a ) Delhi 
Administration , the posts mentioned against Si. 
Nos. 15 and 18 should be read as " Deputy Employ 
ment Officer Sub -Regional Employment Officer 
Employment Liaison Officer" and " Entertainment 
Officer Collector of Stamps and District Stamps 
and Registration Officer " respectively . 

[ No . 14012 7182 - UTS] 
BALESHWAR RAI, Dy . Secy. 
( कार्मिक और प्रशासनिक सुधार विभाग ) 

नई दिल्ली , 14 जुलाई , 1983 
साका०नि० 554 - - केन्द्रीय सरकार , अखिल भारतीय 
सेवा अधिनियम , 1951 ( 1951 का 61 ) की धारा 3 की 
उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , 
सम्बद्ध राज्यों की सरकारों से परामर्श करने के पश्चात् , 
भारतीय पुलिस सेया ( परिवीक्षा ) नियम, 1954 का और 
संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् : 
___ 1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम भारतीय पुलिस 
सेवा ( परिवीक्षा ) संशोधन नियम , 1983 है । 

( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. भारतीय पुलिस सेवा ( परिवीक्षा ) नियम, 1954 
के नियम 11 के उपनियम ( 2 ) मे प्रथम परन्तुक के स्थान 
पर निम्नलिखित रखा जाएगा - - 

" परन्तु यह कि हम उपनियम के अधीन किसी 
परिवीक्षाधीन ( व्यक्नि ) के विरुद्ध कार्रवाई की जाने 
से पूर्व , अखिल भारतीय सेवा ( अनुशासन , और अपील ) , 
नियम , 1969 के नियम 8 में विहित प्रक्रिया का अन 
सरण किया जाएगा । " 

[ संख्या 11037/ 8/ 6 1-ए आई एस (III ) - बी ] 
टिप्पण :--- मूल नियम भारत के असाधारण राजपन भाग 
2 , खण्ड 3, उपखण्ड ( i ) मे साका०नि० 152 ( ई ) के 
रूप में अधिसूचना सं० 4/ 2/ 54 ए आई एस ( II ) ता० 
8 सितम्बर , 1954 द्वारा प्रकाशित किए गए थे तत्पश्चात 
निम्नलिखित द्वारा संशोधित किए गए : 
( 1 ) अधिसूचना सं0 11- 2- 60 - ए आई एम (I ) तारीख 

12- 1-1962 
( 2 ) अधिसूचना सं० 2/1/ 62- आई एस (I) तारीख 

25- 1- 1963 
( 3) अधिसूचना सं० 2.3/1/ 64-ए आई एस ( III ) तारीख 

14- 8- 1964 
( 4 ) अधिसूचना सं० 25/ 5/ 66- 7 आई एम (III ) तारीख 

11 - 1 - 1967 


( 5) अधिसूचना सं० 16/ 28/ 65 -ए आई एस ( III )- बी 

तारीख 17 -1 - 1967 
( 6 ) अधिसूचना सं० 22/ 3/ 67 - ए आई एस ( III ) - बी 

तारंप 16- 6- 1967 
अधिसूपता सं0 22/1/ 68-ए आई एस ( III ) - बी 
तारीख 24- 7- 1968 
अधिसूचना सं० 25/ 2/ 68- ए आई एस (III ) - बी 
तारीख 11- 9 - 1968 
अधिसूचना सं० 22/ 4/ 68 -ए आई एम (III ) - बी 

तारीख 14- 10 - 1968 
( 10 ) अधिसूचना सं० 28/ 18/ 68 -ए आई एस ( III ) -- बी 

नारीख 15 - 5 -1969 
( 11 ) अधिसूचना सं० 22/ 1/ 69- ए आई एम (IV ) -- श्री 

तारीख 7 - 8- 1969 
( 12 ) अधिसूचना सं० 13/ 4/ 71- ए आई एस (I ) तारीख 

11- 1- 1972 
( 13 ) अधिसूचना मं० 9/ 9/ 72-ए आई एस ( III ) -- बी ) 

तारीख 22- 2-1972 
(14 ) अधिसूचना सं० 29/ 6/ 70-ए आई एस (III ) -- श्री 

तारीख 16- 3- 1972 
( 15 ) अधिसूचना सं० 9/ 3/ 73-ए आई एस (III ) -- बी 

तारीख 2- 5 - 1974 
अधिसूचना सं० 22 /2/ 71 -ए आई एस ( III ) - बी 
तारीख 15- 6- 1974 
। अधिसूचना सं० 7/1/73-ए आई एस ( III) -- बी 

तारीख 6 - 1- 1975 
( 18 ) अधिसूचना सं० 160 19/ 4/ 75 - आई एस ( III ) - बी 

तारीख 21- 1- 1976 
( 19 ) अधिसूचना सं० 11037 / 8/ 75- ए आई एम ( III ) 

बी तारीख 4 - 9 -1976 
( 20 ) अधिसूचना सं० 11037/ 3/ 76 - ए आई एस (III ) -बी 

तारीख 7- 6 - 1976 
( 21 ) अधिसूचना स० 11037/ 12/ 75- ए आई एस (III ) 

बी तारीख 30- 6 - 1976, 29- 3-1976 से प्रभावी 
( 22 ) अधिसूचना सं0 11037/ 7/ 80 - आई एम ( III ) 

बी तारीख 8 - 12- 1980 
( 23 ) अधिसूचना स० 11037/ 1/ 80- आई एस (III ) 

बो तारीख 22- 4- 1981 । 
(Department of Personnel and Administrative Re 

___ torms ) 
New Delhi , the 14th July , 1983 
G . S . R . 554 . - In exercise of the powers confer 
conferred by sub -section ( 1 ) of Suction 3 of All 
India Services Act, 1951 (61 of 1951 ) , the Cent 
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ral Government, after consultation with the Gov 
ernments of the States concerned , hereby makes 
the following rules further to amend the Indian 
Police Service ( Probation ) Rules, 1954, name, 


____ 1. ( 1 ) These rules may be called the Indian 
Police Service ( Probation) Amendment Rules , 
1983 . 


( 2 ) They shall come into force on the date 
of their publication in the Official Gazette . 

2 . In the Indian Police Service (Probation ) 
Rules, 1954 , in sub - rule ( 2 ) of rule 11 , for exist 
ing first proviso the following shall be substituted , 
namely : -- 
" Provided that before any action is taken 

against a probationer under this sub 
rule , the procedure prescribed in rule 
8 of the All India Service (Discipline 
and Appeal) Rules , 1969 , shall be fol 
lowed ". 


(xiii ) Notification No . 9/9/ 72- AIS ( III ) - B 

dated 22- 9- 1972 . 
( xiv ) Notification No. 29/ 6/70- AIS ( III ) - B 

dated 16 -3- 1972. 
( xv ) Notification No. 9373 AIS ( III )- B 

datel 2- 5 . 1974. 
(xvi ) Notification No . 2212 /71- AIS ( III )- B 

dated 15- 6-1974. 
( xvii ) Notification No. 71/ 73- AIS (III ) - B 

dated 6- 1- 1975 . 
( xviii ) Notification No . 16019 / 4/ 75 - AIS ( III ) 

B dated 21- 1 -1976. 
( xix ) Notification No. 1103718175-AIS ( III)-B 

dated 4 - 9 .1976. 
( xx ) Notification No. 11037 /3176 -AIS ( III )-B 

dated 7 - 6 -1976. 
( xxi ) Notification No. 11037 / 12 / 75- AIS ( III ) . 

B dated 30 - 6 - 1976 effective from 

29 - 3 -1976 . 
(xxii ) Notification No. 1103717180 - AIS ( III )- B 

dated 8 - 12- 1980 . 
( xxiii ) Notification No. 11037 1 80 - AIS ( III ) - B 

dated 22 - 4 -1981 . 


INo. 11037/ 8/ 81 - AIS(III)- B ] 


NOTE : - - Principal rules published vide Notifica 

tion No . 4 / 2 |54- AIS ( II ) dated 8th Sep 
tember, 1954 ; Extraordinary Gazetto 
of India dated 8 - 9 - 1954 , Part II, Section 
3, Sub -section ( i ) as G . S. R. No . 152 ( E ) . 


सा०का०मि0 5 35. केन्द्रीय सरकार, अखिल भारतीय 
सेवा अधिनियम , 1951 ( 1951 का 61 ) की धारा 3 फ़ी 
उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , 
सम्बद्ध राज्यों की सरकारों से परामर्श करने के पश्चात 
भारतीय प्रशासैनिक सेवा ( परिवीक्षा ) नियम , 1954 का 
और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है , 
अर्थात्: -- 


1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम भारतीय प्रशा 
सनिक मेवा ( परिवीक्षा ) संशोधन नियम , 1983 है । 

( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 


Subsequently amended by : 
(i) Notification No . 11/2160 -AIS ( I) dated 

12 -1 - 1962 . 
( ii) Notification No . 2/162- AIS (I) dated 

25 - 1- 1963. 
( iii ) Notification No. 23 |1 64- AIS (III ) dated 

14 - 8- 1964. 
( iv ) Notification No . 25/ 5/66- AIS ( III ) dated 

11- 1 - 1967 . 
( v ) Notification No. 162865 - AIS ( III ) - B 

dated 17 - 1 -1967. 
(vi ) Notification No . 22|3| 67 - AIS ( III) - B 

dated 16 - 6 - 1967 . 
( vi ) Notification No. 22 168 -AIS ( III ) -B 

dated 24- 7 - 1968 . 
( viii ) Notification No. 25/268- AIS (III) dated 

11 - 9 - 1968 . 
(ix ) Notification No. 22 /468- AIS (III ) - B 

dated 14- 10- 1968. 
( x ) Notification No. 28| 18| 68 - AIS ( III ) - B 

dated 15- 5 -1969 . 
( xi ) Notification No . 22/ 1j69- AIS ( III )- B 

dated 7 - 8 - 1969 . 
( ii ) Notification No . 13 / 4 / 71 - AIS ( I ) dated 

11 - 1 - 1972 . 


2. भारतीय प्रशासनिक सेवा ( परिवीक्षा ) नियम , 1954 
के नियम 11 के उप नियम ( 2 ) में प्रथम परन्तुक के स्थान 
पर निम्नलिखित रखा जाएगा : - - 


" परन्तु यह कि इस उपनियम के अधीन किसी परिवीक्षा 
धीन ( व्यक्ति ) के विरुद्ध कार्यवाई की जाने से पूर्व , अखिल 
भारतीय सेवा ( अनुशासन और अपील ) नियम , 1969 के 
नियम 8 में विहित प्रक्रिया का अनुसरण पिया जाएगा । " 


[संख्या 11037/ 8/ 81- ए आई एस ( III ) -( ए ) ] 


टिप्पण : -- मूल नियम भारत के प्रसाधारण राजपन्न भाग 
2, खण्ड 3, उपखण्ड ( i ) में सा०का०नि० 152 ( ई) के 
रूप में अधिसूचना सं० 4/ 1/ 54 - ए० माई० एस० (II ) 
तारीख 8 सितम्बर, 195 4 द्वारा प्रकाशित किए गए थे, तत्पश्चात् 


[ भाग II - - खण्ड 3(i ) ] 
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( 23 ) अधिसूचना सं . 11037/ 6/ 77- ए आई एस ( III ) 

तारीख 10- 6- 1978 
( 24 ) अधिसूचना सं० 11037/ 1/ 80 - ए माई एस (III ) - ए 

तारीख 22- 4 - 1981 । 


निम्नलिखित द्वारा संशोधित किए गए : 
( 1 ) अधिसूचना स . 13/ 1/ 57- ए आई एस (III ) 

तारीख 17- 3- 1958 तारीख 15- 5-1957 से प्रभावी । 
( 2) अधिसूचना सं० 23/ 1/ 61-ए पाई एस ( III ) तारीख 

5 - 6-1961 
( 3 ) अधिसूचना सं० 23/ 1/ 64 -ए आई एस (III ) तारीख 

14- 8- 1964 
( 4 ) अधिसूचना सं० 16/ 28/ 65 -ए पाई एस ( III ) - ए 

तारीख 17- 1-1967 
( 5 ) अधिसूचना सं 22/ 3/ 67-ए आई एस (III) -ए तारीख 

16- 6- 1967 
( 8 ) अधिसूचना सं० 22/ 1/ 68 -ए पाई एस (III ) - ए तारीख 

24 -7 -1968 
( 7 ) अधिसूचना सं० 22/ 4/ 68- ए आई एस ( III ) - ए तारीख 

14-10-1968 
( 8 ) अधिसूचना सं० 4/ 36/ 65 - ए आई एस (III ) तारीख 

6- 5 -1969 
( 9 ) अधिसूचना सं० 28/ 18/ 68 -ए आई एस (III ) -ए । 

तारीख 15- 5- 1969 
( 10 ) अधिसूचना सं० 22/ 1/ 69 ए आई एस ( III) - ए तारीख 

7 - 8- 1969 
( 11 ) अधिसूचना सं० 22/ 4/ 71 -ए पाई एस (III ) तारीख 

21 - 8- 1971 
( 12 ) अधिसूचना सं० 13/ 4/ 71 - ए आई एस ( I ) तारीख 

11- 1-1972 
( 13 ) अधिसूचना सं० 29/ 6/ 70 -ए आई एस (III ) -ए तारीख 

16- 3- 1972 
( 14 ) अधिसूचना सं09/ 9/ 72-4 पाई एस ( III ) - ए तारीख 

22- 9-1972 
( 15 ) अधिसूचना सं0 9/ 3/ 73 -ए आई एस ( IIT ) - तारीख 

2- 5-1974 
( 16 ) अधिसूचना सं० 22/ 2/ 71 - ए आई एस ( III ) - ए तारीख 

15- 6- 1974 
( 17 ) अधिसुचना सं० 7/ 1/ 73- ए आई एस ( II ) -- के तारीख 

2 - 1- 1975 
( 18 ) अधिसूचना सं० 11037/ 3/ 76 -ए आई एस (III ) 

तारीख 7 - 6-1976 
( 19 ) अधिसूचना सं0 11037/ 12/ 75 -ए माई एस (III ) -ए 

तारीख 30- 6-1976 
( 20 ) अधिसूचना सं० 11037/ 8/ 75--ए आई एस (III ) -ए 

नारोग्य 3 - 9-1976 
( 21 ) अधिसूचना सं० 11037/ 7/ 76- ए प्राई एस (III ) 

तारीख 9- 12- 1976 
( 22 ) अधिसूचना सं० 11037/ 6/ 76- ए प्राई एस ( III ) 

तारीख 17- 9- 1976 
461 GI/ 83 -- 2 


G . S. R. 555 . - In exercise of the powers 
conferred by sub - section ( 1 ) of section 3 of the 

All India Services Act, 1951 ( 61 of 1951 ) , the 
Central Government, after consultation with the 
Governments of the States concerned , hereby 
makes the following rules further to amend the 
Indian Administrative Service (Probation ) Rules , 
1954, namely : 
1. ( 1 ) These rules may be called the Indian 

Administrative Services ( Probation ) 

Amendment Rules, 1983. 
( 2 ) They shall come into force on the date 

of their publication in the Official 

Gazette. 
2 . In the Indian Administrative Service ( Proba 
tion ) Rules, 1954 , in sub - rule (2 ) of rule 11 , for 
the existing first proviso the following shall be 
substituted , namely : 
“ Provided that before any action is taken 

against a probationer under this sub 
rule, the procedure prescribed in rule 8 
of the All India Services (Discipline and 
Appeal) Rules , 1969, shall be followed " . 

___ [ No. 11037/8/ 81 . AIS (III)- A ] 
NOTE :- Principal rules published vide Notifica 

tion No . 4| 1 | 54- AIS ( II ) dated 8th Sep 
tember, 1954 ; Extraordinary Gazette 
of India dated 8- 9 - 1954, Part II , Sec 
tion 3, Sub- section ( 1 ) as GSR No . 

152 ( E) . 
Subsequently amended by : 
( i) Notification No. 13| 1 | 57 - AIS (III ) dated 

17 - 3 - 1958 effective from 15 - 5 - 1957 . 
( ii ) Notification No . 2 /1 /61 -AIS ( I) dated 

5 - 6 -1961. 
( iii) Notification No. 23( 1164 -AIS ( III) dated 

14 - 8 -1964. 
(iv ) Notification No. 16/ 28165 - AIS (III ) - A 

dated 17 - 1 - 1967 . 
( v) Notification No . 22 |3| 67 - AIS ( III )- A 

dated 16 - 6 -1967 . 
( vi ) Notification No. 22 |1| 68- ALS (III ) - A 

dated 24 - 7 -1968 . 
( vii) Notification No. 22468 AIS ( III ) - A 

dated 14- 10 -1968. 
(viii ) Notification No . 4 /36 /65 - AIS ( III ) dated 

6 - 5 -1969 . 
(ix ) Notification No. 28|18| 68- AIS ( III )- A 

dated 15 - 5 - 1969 . 


dar 
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(x ) Notification No . 22 | 1169-AIS ( III ) - A 

dated 7 - 8 - 1969 . 
( xi ) Notification No . 22/ 4 / 71 - AIS ( III ) dated 

21 - 8 - 1971 . 
( xii ) Notification No. 13 / 4/71 - AIS (I ) dated 

11 - 1 - 1972. 
( xiii ) Notification No. 29/6/70- AIS ( III )- A 

dated 16 - 3 - 1972 . 
( xiv ) Notification No . 9/9/72- AIS ( III ) - A 

dated 22-9- 1972 . 
( xv ) Notification No . 93/ 73 - AIS ( III ) - A 

dated 2- 5 -1974. 
( xvi ) 

Notification No. 22/ 2171- AIS ( III )- A 

dated 15 -6 -1974. 
( xvii ) Notification No. 711173 -AIS ( II ) -K dated 

2 - 1 - 1975 . 
( xviii ) Notification No . 11037/ 3/ 76 - AIS ( III ) - A 

dated 7 - 6 - 1976 . 
( xix ) Notification No. 11037/ 12/ 75- AIS (III ) 

A dated 30 - 6 -1976. 
( xx ) Notification No . 110378/ 75- AIS ( III ) 

A dated 3 - 9 -1976 . 
( xxi ) 

Notification No . 11037/ 7/76- AIS ( III ) 

dated 9 - 12- 1976 . 
(xxii ) Notification No . 11037|6176 - AIS ( III ) 

dated 17 - 9 -1976. 
( xxiii ) Notification No . 11037/ 6/ 77- AIS (III ) 

dated 10 - 6 - 1978. 
( xxiv ) Notification No. 11037| 1| 80 - AIS ( III ) 

A dated 22 - 4- 1981 . 
साकानि0556. - केन्द्रीय सरकार, अखिल भारतीय सेवा 
अधिनियम , 1951 ( 1951 का 61 ) की धारा 3 फ़ी उप 
धारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, सम्बद्ध 
राज्यों की सरकारों से परामर्श करने के पश्चात भारतीय वन 
सेवा ( परिवीक्षा ) नियम , 1988 का और संशोधन करने के 
लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात्: - - 

1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम भारतीय वन 
सेवा ( परिवीक्षा ) संशोधन नियम, 1983 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त 
होंगे । 

2. भारतीय वन सेवा ( परिवीक्षा ) नियम , 1968 के 
नियम 12 के उपनियम ( 3 ) में प्रथम परन्तुक के स्थान 
पर निम्नलिखित रखा जाएगा -- - 

_ " परन्तु यह कि इस उपनियम के अधीन किसी परिवीक्षा 
धीन ( व्यक्ति ) के विकत कार्यवाई की जाने पूर्ण , अखिल 
भारतीय मेवा ( अनशासन और अपील ) नियम , 1969 के 
नियम 8 में विहित प्रक्रिया का अनुसरण किया जाएगा । " 

[ संख्या 11037/ 8/ 81-एआईएस ( III ) सी ] 

वी० आर० श्रीनिवासन , अवर सचिव 


टिप्पणी: - मल नियम भारत के रा पत्र भाग 2, खण्ड 3 
उपखण्ड ( i ) में साका०नि० 152 ( ई ) के रूप में अधिसूचना 
सं० 2/ 4/ 6 5-ए माई एस ( III ) ता० । मई , 1968 द्वारा 
प्रकाशित किए गए थे तत्पश्चात् निम्नलिखित द्वारा संशोधित 
किए गए: 
( 1 ) अधिसूचना सं० 7/ 23/ 68--ए आई एस (III ) तारीख 

18- 4- 1969 
( 2 ) अधिसूचना सं० 7/ 2/ 69-ए आई एस (IV ) - तारीख 

7- 6 - 1969 
( 3 ) अधिसूचना सं0 7/ 32/ 68 -ए आई एस (IV ) तारीख 

12 - 8 - 1969 
( 4 ) अधिसूचना सं० 7/ 31/ 69 - आई एस (IV ) तारीख 

16- 4- 1970 
( 5 ) अधिसूचना सं07/ 13 / 71 -ए पाई एस (IV ) तारीख 

27- 8- 1971 
( 6 ) अधिसूचना सं० 13/ 4/71- ए आई एस ( I) सारीख 

11/ 1/ 1972 
( 7 ) अधिसूचना सं० 7/ 12/ 71-ए आई एस ( III ) तारीख 

25/ 5/ 1972 - 17-3-1973 से प्रभावी 
( 8 ) अधिसूचना सं07/ 26/ 72-ए पाई एस (IV ) तारीख 

12/ 9/ 1973, तारीख 23/ 9/ 1972 से प्रभावी 
( 9) अधिसूचना सं० 7/32/ 70 ए माई एस (IV ) तारीख 

6/ 3/ 1973, 17/ 3/ 1973 से प्रभावी 
( 10 ) अधिसूचना सं० 9/ 3/ 73-ए माई एस (III ) -- सी 

तारीख 2/ 5/ 1974 
( 11 ) अधिसूचना सं . 16019/ 1/ 74- ए पाई एस ( IV ) 

तारीख 15- 6- 1974, 29/ 6/ 1975 से प्रभावी 
( 12 ) अधिसूचना सं० 16 01 9/ 4/ 75 -ए प्राई एस (III )-ए . 

तारीख 21 - 1 - 1976 
( 13 ) अधिसूचना सं० 11037/ 3/ 76- ए प्राई एस ( III ) - सी 

तारीख 7/ 6/ 1976 
( 14 ) अधिसूचना स० 11037/ 12/ 75- ए आई एस ( III ) 

मी तारीख 30- 6 -1976 29- 6- 1976 से प्रभावी 
( 15 ) अधिसूचना मं० 11037/ 8/ 75 - ए आई एम ( III ) 

सी तारीख 4- 9- 1976 
( 10 ) अधिसूचना सं० 11037/1/ 80- ए पाई एस ( III ) - सी 

तारीख 22- 4 - 1981 । 


G .S . R . 556 . - In exercise of the powers con 
ferred by sub -section ( 1 ) of Section 3 of All India 
Services Act, 1951 (61 of 1951 ) , the Central Go 
vernment, after consultation with the Governments 
of the States concerned , hereby makes the follow 
ing rules further to amend the Indian Forest Service 
( Probation) Rules, 1968, namely : -- 
1. ( 1) These rules may be called the Indian 

Forest Service (Probation ) Amendment 
Rules, 1983 . 


[ भाग II - - खण्ड (i ) ] 
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नई दिल्ली , 16 जुलाई 1983 


साका०नि० 557. --- अखिल भारतीय सेवा अधिनियम , 
1951 ( 1951 का 61 ) की धारा 3 को उपधारा ( 1 ) 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार 
सम्बद्ध राज्य सरकारों से परामर्श करने के पश्चात अखिल 
भारतीय सेवा ( मृत्यु तथा सेवा निवृत्ति प्रसुविधाएं ) नियम , 
1958 में और संशोधन भरती है अर्थात - - - 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम अखिल भारतीय सेवा 
( मृत्यु तथा सेवा निवृत्ति प्रसुविधाएं ) द्वितीय संशोधन नियम , 
1983 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को 
प्रवृत्त होगे । 

2. अखिल भारतीय सेवा ( मृत्यु तथा सेवा निवृत्ति प्रसु 
विधाएं ) नियम, 1958 (जिसे इसमें इसके पश्चात उक्त 
नियम कहा गया है ) के नियम 3 में उपधारा ( 2 ) के 
पश्चात निम्नलिखित परन्तुक अन्तः स्थापित किया जाएगा 
अर्थात : 


( 2 ) They shall come into force on the date 

of their publication in the Official 

Gazette . 
2 . In the Indian Forest Service ( Probation ) 
Rules , 1968, in sub -rule ( 3 ) of rule 12 , for exist 
ing first proviso the following shall be substituted , 
namely : 
" Provided that before any action is taken 

against a probationer under this sub 
rule , the procedure prescribed in rule 8 
of the All India Service (Discipline and 
Appeal) Rules , 1969, shall be followed . " 

[ No . 110378/ 81 - AIS ( III ) - C ] 

V . R. SRINIVASAN, Under Secy . 
NOTE : Principal rules published vido Notifica 

tion No. 2/ 4/ 65 - AIS ( V ) dated 6th May 
1968 : Extraordinary Gazette of India 
dated 8 - 9 - 1954, Part II, Section 3 , Sub 

Section (i) as G . S. R . No. 152 ( E ) . 
Subsequently amended by : 
(i) Notification No. 7/ 23 |68- AIS(IV ) 

dated 18- 4 - 1969 . 
(ii) Notification No . 7/2| 69- AIS (IV ) dated 

7 - 6 -1969 . 
( iii) Notification No. 7/ 32|68- AIS (IV ) dated 

12- 8 - 1969 . 
(iv ) Notification No. 7/ 31 | 69- AIS (IV ) dated 

16 - 4-1970 . 
(v ) Notification No. 7 |13 |71- AIS ( IV ) dated 

27 - 8 - 1971 . 
( vi ) Notification No. 13/ 4/71- AIS (IV ) dated 

11 - 1 -1972 . 
( vii ) Notification No. 7/12/ 71- AIS (III ) dated 

25 - 7 -1972 effective from 17- 3- 1973 . 
( viii ) Notification No . 7/ 26/ 72 - AIS (IV ) dated 

12 -9 -1972 effective from 23- 9- 1972 . 
(ix ) Notification No . 7/ 3270 - AIS (IV ) dated 

6 -3 -1973 effective from 17 - 3- 1973 . 
( x ) Notification No. 9/ 3/ 73 - AIS ( III ) - C 

dated 2- 5 - 1974. 
( xi ) Notification No . 16019| 1 | 74- AIS ( IV ) 

dated 15 -6 - 1974 effective from 

29 - 6 -1975 . 
( xii ) Notification No. 16019/ 4/ 75 - AIS ( III ) - A 

dated 21 - 1 - 1976. 
( xiii ) Notification No . 11037 3/ 76- AIS (III ) - C 

dated 7- 6 -1976. 
( xiv ) Notification No . 11037 / 1275 - AIS ( III ) - C 

dated 30 - 6 - 1976 effective from 

29 - 3- 1976. 
(xv) Notification No. 11037/ 8/ 75 - AIS (III ) - C 

dated 4 - 9 -1976 . 
( xvi ) Notification No. 110371/ 80- AIS (III ) C 

date 22 - 4 - 1981. 


__ “ परन्तु ऐसा कोई आदेश संघ लोक सेवा आयोग से 
परामर्श के बिना नहीं किया जाएगा । " 

3. उक्त नियमों के नियम 6 में , 
( क ) उपधारा ( 1 ) में ,-- 
( i) परन्तुक में “ परन्तु " शब्दों के स्थान पर "परन्तु 

यह और फि " शब्द रखे जायेंगे । 
( ii ) इस प्रकार संशोधित परन्तु के पूर्व निम्नलिखित 

परन्तुक अन्तः स्थापित किया जाएगा अर्थात . -- 
" परन्तु ऐसा कोई आदेश संघ लोक सेवा आयोग 

से परामर्श के बिना नहीं किया जाएगा । " 
( ख ) उपधारा ( 2 ) के पश्चात् निम्नलिखित परन्तुफ 
अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : -- 
" परन्तु जहाँ अखिल भारतीय सेवा ( अनुशासन और 

अपील ) नियम , 1969 के नियम 10 के अधीन । 
किसी सदस्य के विरुद्ध उसके सेवा से निवृत्त 
होने से पूर्व उक्त नियमों के नियम 6 के उप 
नियम ( 1 ) के खण्ड (i ) (ii ) और ( i ) में 
विनिर्दिष्ट कोई शास्ति अधिरोपित करने के 
लिए और उसके सेवा से निवृत्त होने के पश्चात् 
इस नियम के उप नियम ( 1 ) के अधीन ऐसी 
कार्यवाही जारी रखने के लिए अनुशासनात्मक 
कार्यवाही संस्थित की गई है , वहा उपदान या 
मृत्यु तथा सेवा निवृत्ति उपदान का संदाय रोका 

नहीं जाएगा । 
4. उक्त नियमों के नियम 7 के उपनियम ( 1 ) के 
परन्तुक में " शास्ति अधिरोपित करने वाला प्राधिकारी यह 


1648 


THE GAZETTE OF INDIA : JULY 30, 1983/SRAVANA 8, 1905 


[PART II — Sec . 3(1)] 


अन्तर्गत आने वाले किसी मामले में जहां किसी राज्य सर 
कार या केन्द्रीय सरकार के अधीन सेवा के किसी सदस्य 
द्वारा सेवा में अपनी नियुक्ति के पूर्व की गई सेवा की गणना 
उक्त नियम के अधीन अर्हक सेवा के रूप में की जाती 
और विभिन्न स्थानों पर दो नियुक्तियों के कारण सेवा 
खंडता अवश्यमभावी है तो ऐसी सेवा खण्डता के बारे में 
जो स्थानान्तरण संबंधी नियमों के अधीन कार्यभार संभालने 
के अनुशेय समय से अधिक नहीं है यह माना जाएगा कि वह 
स्वतः माफ कर दी गई है । 

( 3) ऐसे किसी मामले में , जहां नियम 8 के उपनियम 
( 4 ) के अधीन पेंशन के लिए युद्ध या सैनिक सेवा की 
गणना अर्हक सेवा के रूप में की जाती है , वहां ऐसी सेवा में 
की खंडता यदि कोई है , और साथ ही ऐसी सेवा और 
पश्चात्वर्ती सिविल सेवा के बीच की कोई खण्डता स्वतः 
माफ कर दी गई मानी जाएगी । 

( 4 ) उपनियम ( 1 ) से ( 3) में निर्दिष्ट खंडता 
अवधि या अवधियों की गणना अर्हक सेवा के रूप में नहीं 
की जाएगी । " 


निदेश दे सकेगा " शब्दों के स्थान पर " केन्द्रीय सरकार संघ 
लोक सेवा आयोग से परामर्श करने के पश्चात् यह निदेश 
दे सकेगो " शब्द रखे जाएंगे । 

5. उक्त नियमों के नियम ( 9 ) में उपनियम ( 1 ) के 
स्थान पर निम्नलिखित उपनियम रखा जाएगा , अर्थात् : - - 
" ( 1 ) चिकित्सा प्रमाणपत्र के आधार पर दी गई भत्ते 

सहित छुट्टी की संपूर्ण अवधि और असाधारण 
छुट्टी को गणना अर्हक सेवा के रूप में की 

जाएगी : 
परन्तु केन्द्रीय सरकार किसी ऐसी दशा में जिसमें उसका 
यह समाधान हो जाता है कि असाधारण छुट्टी सेवा के 
किसो सदस्य द्वारा किसी ऐसे का रण से जो ऐसे सदस्य के 
नियंत्रण के बाहर था या उच्च वज्ञानिक और तकनीकी 
अध्यान जारी करने के लिए ली गई थी , तो वह यह निदेश 
दे सकेगी कि ऐसो असाधारण छुट्टो को गणना अर्हक सेवा 
के रूप में की जाएगी । 

6. उक्त नियमों के नियम ( 1 ) में , -- 

(i ) खण्ड ( i ) के स्थान पर निम्नलिखित खण्ड रखा 
जाएगा , अर्थात् : 
"निलंबन के अधीन सेवा के किसी सदस्य द्वारा बिताया 

गया समय जब तक कि अनुशासनात्मक कार्य 
वाहियों की समाप्ति पर उसे पूर्ण रूप से विमुक्त 
न कर दिया गया हो या निलंबन को पूर्णतया 

अन्यायोचित नहीं ठहराया गया हो : 
परन्तु जहां सेवा के किसी सदस्य की अनुशासनात्मक 
कार्यवाहियों में पूर्ण रूप से निर्मुक्त नहीं किया गया है या 
जहां निलंबन पूर्णतया अन्यायोचित नहीं ठहराया गया है, वहां 
निलंबन की अवधि की गणना केवल ऐसी सीमा तक और 
ऐसे निदेशानुसार का जो सक्षम प्राधिकारी अखिल भारतीय 
सेवा ( अनुशासन और अपील ) नियम, 1969 के नियम 5, 
5क या 5 ख के अधीन जारी करे , अहंक सेवा के रूप में 
की जाएगी । " 

( ii ) खण्ड ( ii ) के परन्तुक का लोप किया जाएगा । 

7. उक्त नियमों के नियम 12 के स्थान पर निम्न 
लिखित नियम रखा जाएगा , अर्थात् : -- - 

" 12- सेवा - खंडता का माफ किया जाना - - 

( 1 ) सेवा के किसी सदस्य के सेवा अभिलेख में 
तत्प्रतिकूल किसी विनिर्दिष्ट संकेत के अभाव में सेवा में 
उसको नियुक्ति के पश्चात् उसके द्वारा की गई सेवा की दो 
अवधियों में , के बीच खण्डता स्वतः माफ कर दी गई मानी 
जाएगी । खण्डित सेवा से पूर्व की गई सेवा को अहंक सेवा 
के रूप में माना जाएगा वहां के सिवाय जहां ऐसी खण्डता 
त्यागपत्न , पदच्युति या सेवा से हटाए जाने के कारण हुई है । 

( 2) नियम 3 के उपनियम ( 2), ( 5 ) या ( 6) के 


8. उक्त नियमों के नियम 19क और 19 ख को 
क्रमशः नियम 19ख और 19ग के रूप में पुनः संख्या कित 
किया जाएगा और इस प्रकार पुनः संख्यांकित नियम 
[ 19 ( ख ) ] के पूर्व निम्नलिखित को नियम 19 के नियम 19क 
के रूप में अन्तः स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 
___ 19क - उपदान या मृत्यु और सेवा निवृत्ति उपदान के 

विलम्ब से किए गए संदाय पर ब्याज : 
( 1 ) यदि उपदान या मृत्यु और सेवा निवृत्ति उपदान 
का संदाय उस तारीख से जिसको उसका संदाय देय हो गया 
था तीन मास के पश्चात् प्राधिकृत किया गया है और वह 
स्पष्ट रूप से साबित कर दिया जाता है कि संदाय में विलम्ब 
प्रशासनिक गलती के कारण माना जा सकता था , सो तीन 
मास से परे की अवधि की बाबत उपदान की रकम पर पांच 
प्रतिशत प्रति वर्ष की दर पर ब्याज दिया जाएगा । 

परन्तु यदि संवाय में बिलम्ब का कारण सेवा के सदस्य 
के कारण हुआ माना जा सकता है तो कोई भी ब्याज नहीं 
दिया जाएगा । 

( 2 ) यदि सेवा के किसी सदस्य को सेवा निवृत्ति के 
पश्चात् लिए गए सरकार के किसी विनिश्चय के परिणाम 
स्वरूप उसकी सेवा निवृत्ति पर पहले से ही संवत उपदान 
अथवा मृत्यु और सेवा निवृत्ति उपदान की रकम में -- 
( i ) ऐसी परिलब्धियों से अधिक परिलब्धियों की 

मंजूरी के कारण जिस पर पहले से ही संवत्त 
उपदान अथवा मुत्य और सेवा निवृत्ति उपदान 
अवधारित किया गया था , या 


) इन नियमों के उपबंधों की सम्बद्ध सेवा के सदस्य 

की सेवा निवत्ति की तारीख से पूर्व की किसी 


[ भाग II - 
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विषय जिनके सबंध में व्यवसाय प्रारंभ किया 
जाना या चलाया जाना प्रस्तावित है उसकी 

पत्तीय जानकारी या अनुभव के संबंध में है या , 
( ख ) वृतिक अर्हताएं प्राप्त है किन्तु वे विषय जिनके 

संबंध में ऐसा व्यवसाय प्रारंभ किया जाना है , 
ऐसे है जिनके उसके ग्राहकों को उसकी पूर्व पदीय 
हैसियत के कारण अनुचित लाभ पहुंचाने की 

संभावना है , 
( ग ) उसे ऐसा काम करना होता है जिसमें उसे अधि 

कारियों या सरकार के अधिकारियों के साथ 

सम्पर्क साधना होगा । 
टिप्पण :---- इस स्पष्टीकरण के प्रयोजन के लिए "किसी 
सहकारी सोसाइटी के अधीन किसी नियोजन के अन्त 
र्गत किसी पद का धारण करना भी है चाहे वह निर्वाचक हो 
या अन्यथा जैसे सभापति , अध्यक्ष, उपाध्यक्ष, प्रबंधक , सचिव , 
कोषागार और इसी प्रकार के प्रस्य पद चाहे वे एसी सोसा 
इटियों में किसी भी नाम से जाने जाते हों । " 

टिप्पण 
मूल नियम अधिसूचना सं० सा० का० नि० 728 
तारीख 18-8-1958 द्वारा प्रकाशित किए गए थे और 
तत्पश्चात् निम्नलिखित अधिसूचनाओं द्वारा उसका संशोधन 
किया गया : - - 


पर 4 


तारीख से उवार बनाए जाने के कारण वृद्धि हो 
जाती है तो उपदान अथवा मृत्य तथा सेवा 
निवृत्ति उपदान के बकायों पर कोई भी ब्याज 

नहीं दिया जाएगा । 
9. उक्त नियमों के नियम 26 के उपनियम ( 1 ) में , 

( 1 ) किसी ऐसे पेंशनभोगी को जो ऐसी मंजूरी के बिना 
वाणिज्यिक नियोजन प्रतिगृहीत कर लेता है, किसी अवधि 
की बाबत , जिसके लिए उसे इस प्रकार नियोजित किया 
जाता हो या एसी दीर्घतर अवधि की बाबत जिसे केन्द्रीय 
सरकार अवधारित करे, कोई भी पेंशन नहीं दी जाएगी " 
शब्दों के स्थान पर निम्नलिखित शब्द रखे जायेंगे , अर्थात्: -- 
" यदि कोई पेंशन भोगी ऐसी मंजूरी के बिना वाणिज्यिक 

नियोजन प्रतिगृहीत करता है, तो केन्द्रीय सरकार 
के लिए लिखित आदेश द्वारा यह घोषित करना 
सक्षम होगा कि वह ऐसी पूर्ण पेंशन या उसके 
ऐसे भाग के लिए और ऐसी अवधि के लिए जो 
आवेश में विनिर्दिष्ट की जाए, हकदार नहीं 

होगा । " 
(ii ) परन्तुक में “ परन्तु " शब्दों के स्थान पर "परन्तु 

यह और कि " शब्द रखे जाएंगे । 
( iii ) इस प्रकार संशोधित परन्तुक के पूर्व निम्नलिखित 

परन्तुक अन्तः स्थापित किया जाएगा, अर्थात् :--- 
" परन्तु ऐसा कोई प्रावेश सम्बन्धित पेंशन भोगी की 

ऐसी घोषणा के विल्स हेतुक वर्शित करने का 

अवसर दिए बिना नहीं किया जाएगा । " 
(iv ) स्पष्टीकरण ( 1 और 1 क ) के स्थान पर निम्न 

लिखित स्पष्टीकरण रखा जाएगा , अर्थात् : - - 
" स्पष्टीकरण : “ वाणिज्यिक नियोजन " से निम्न 

लिखित अभिप्रेत है : 
(i ) किसी हैसियत में जिसके अन्तर्गत अभिकर्ता भी 

है , ऐसा कोई नियोजन चाहे वह वैतनिक या 
अवैतनिक हो जो ब्यापारिक वाणिज्यिक , प्रौद्यो 
गिक , वित्तीय या व्यावसायिक कारबार में लगी 
हुई किसी कम्पनी , फर्म , सहकारी सोसाइटी निकाय 
या व्यष्टि के अधीन है तथा इसके अन्तर्गत 
ऐसी कम्पनी का संचालकत्व या ऐसी फर्म में 
की भागीदारी भी है किन्तु इसके अन्तर्गत किसी 
ऐसे नियम के अधीन नियोजन सम्मिलित नहीं है 
जो पूर्णतः या पर्याप्त : सरकार के स्वामित्वाधीन 

या नियंत्रणाधीन हो । 
( ii ) या तो स्वतन्त्र रूप से या किसी फर्म के भागी 

दार के रूप में ऐसे विषयों के सलाहकार या 
परामर्शी के रूप में व्यवसाय प्रारभ करना जिनके 

संबंध में पेंशनभोगी को :-- - 
( क ) कोई वृत्तिक अर्हताएं प्राप्त नहीं है और वे 


क्रम सं० सा० का० नि० सं० 


तारीख 


526 

527 
3. 528 
4. 529 

572 
215 

1915 
8 . 590 
9. 687 
10. 755 
11. 946 
12. 27 ( म ) 

724 
2265 

2635 
16. 2830 

128 
18. 198 

316 
504 

758 
22. 757 


4- 4- 64 
3 - 4 - 65 
3 - 4- 65 

3 - 4 - 65 
17- 4 - 65 
12- 2 - 66 
17- 2 - 66 
30 - 3- 68 

6 - 7- 74 
20- 7 - 74 

7 - 9 - 74 
24- 1 - 75 
14- 6 - 75 
23- 8- 75 
8 - 11 - 75 
20-12- 75 

31 - 1- 76 
14- 2 - 76 

6 - 3- 76 
10- 4 - 76 

5 - 6 - 76 
5 - 6 - 76 
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- 


- 


- 


1 


2 


3 


23. 1182 
24 . 1785 

579 


04Na 


830 


27. 831 
28. 1598 
29. 1700 
30 . 252 

253 
32 . 450 

924 
34 . 922 
35 . 214 
36 . 161 
37. 373 
38 . 1151 
39. 1292 

512 

545 
42 . 546 
43 . 978 
44 . 248 
45. 276 
46 . 705 
47 . 293 


14- 8 - 76 
25 - 12 - 76 

7 - 5 - 77 
2 - 7 -77 

2 - 7 - 77 
26 - 11- 77 
24 - 12 - 77 
18- 2 -78 
18- 2 -78 

8 - 4 -78 
22- 7 -78 
22- 7 - 78 
20 - 1 - 79 
3 - 2- 79 

3- 2- 79 
15-979 
22 - 10- 79 
10- 5 -80 
17 - 5 - 80 
17- 5 -80 
27- 9 -80 

7 - 3 -81 
14 - 3 - 81 

1 - 8 - 81 
9 - 4 - 83 


3 . In rule 6 of the said rules 
(a) in sub -iule (1) 
(i) in the proviso , for the words " Provided 

that" the words " Provided further 

that" , shall be substituted ; 
(ii) Before the proviso so amended , the 

following proviso shall be inserted , 
namely : 

" Provided that no such order shall be 
passed without consulting the Union 

Public Service Commission " ; 
( b ) after sub- rule (2 ) the following proviso 

shall be inserted , namely 
" Provided that where disciplinary pro 

ceeding has been instituted against a 
meinber of the Service before his re 
tirement from service under rule 10 
of the All India Services (Discipline 
and Appeal) Rules, 1969 , for impos 
ing any of the penalities specified in 
clauses (i) , ( ii) and ( iv ) of sub -rule 
( 1) of rule 6 of the said rules and con 
tinuing such proceeding under sub 
rule (1) of this rule after his retire 
ment from service , the payment of gra 
tuity or Death -cum -Retirement gratuity 

shall not be withheld ." 
4 . In rule 7 of the said rules in the proviso to 
sub -rule ( 1), for the words “ the authority imposing 
the penalty " , the words " the Central Government 
after consultation with the Union Public Service 
Conmission ” , shall be substituted . 

5 . In rule 9 of the said rules, for sub - rule (1 ) the 
following sub - rule shall be substituted , namely – 
" ( 1) Al periods of leave with allowances and 

extraordinary leave granted on the basis 
of medical certificate shall count as quali . 

fying service : 
Provided that the Central Governinent may, 

in any case in which it is satisfied that 
the extraordinary leave was taken by a 
member of the Service for any cause 
beyond the control of such member or 
for prosecuting higher scientific and 
technical studies , direct that such ex 
traordinary leave shall be counted as 
qualifying service." 


[RO 25011/ 22/82- 1598 TH ( II ) ] 

वी० के० चैरियन , डैस्क अधिकारी 
New Delhi, the 16th July , 1983 
G . S. R . 557. - In exercise of the powers con 
ferred by sub -section ( 1 ) of section 3 of the All 
India Services Act, 1951 (61 of 1951), the Cen 
tral Government, after consultation with the Gov 
ernments of the States concerned , hereby makes 
the following rules further to amend the All India 
Services (Death -cum -Retirement Benefits ) Rulcs, 
1958 , namely : 

1 . (1 ) These rules may be called the All India 
Services (Death -cum -Retirement Benefits ) Second 
Amendment Rules, 1983 . 

(2 ) They shall come into force on the date 
of their publication in the official Gazette . 

2 . In the All India Services (Death -cum -Retire 
ment Benefits ) Rules , 1958 , (hereinafter rcfer 
red to as the said rules ), in rule 3 , after sub - rule 
(2 ) the following proviso shall be inserted , 
namely : 
“ Provided that no such order shall be passed 

without consulting the Union Public Ser 
vice Commission ." 


6 . In rule 11 of the said rules, 
(i) for clause (I), the following clause shall 

be substituted , namely : 
" Time passed by a member of the Service 

under suspension unless, on conclusion 
of the disciplinary proceedings, he has 
been fully exonerated or the suspen 
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(1) If the payment of gratuity or death - cum 

retirement gratuity has been authorised 
after three months from the date when 
its payment became due , and it is clearly 
established that the delay in payment 
was attributable to administrative lapse , 
interest at the rate of five per cent per 
annum on the amount of gratuity in 
respect of the period beyond three 
months shall be paid : 

Provided that if the cause of delay in 
payment was attributable to the mem 
ber of the Service , no interest shall be 
paid . 


bu atsen 
in Service 


sion is held to be wholly unjustified ; 

Provided that where u member 
of the Service has not been fully cx 
onerated in the disciplinary procee 
dings or the suspension has not been 
held to be wholly unjustified , the 
period of suspension shall count as 
qualifying service only to such extent 
and in accordance with such directions 
as the competent authority may issue 
under rules 5 , 5A or 5B of the All 
India Services (Discipime and 

Appeal) Rules, 1969." : 
( ii ) the proviso to clause (3 ) shall be omilted . 
7 . For rulc 12 of the said rules, the following 
rule shall be ruhstituted , namely : 
“ 12 . Condonation of interruption in service 
( 1) In the absence of a specific indication to 

the contrary in the service records of a 
member of the Service , an interruption 
hetween two spells of service , rendered 
hy him after his appointment to the ser 
vice shall be treated as automatically 
cond . ned and the pre -interruption ser 
uice treated as qualifying service except 
in a case where interruption is caused 
by resignation , dismissal or removal from 

service . 
(2 ) In a case falling under sub -ruies (2 ), (5 ) 

or (6 ) of rule 8 , where service rendered 
hy a member of the Service under a 
State Government or the Central Gov 
crnment prior to his appointment to the 
Service is counted as qualifying service 
under the said rule and an interruption 
in service is inevitable due to the two 
appointments being at different stations, 
such interruption not exceeding the join 
ing time permissible under the rules of 
transfer. shall be treated as automatically 

condoned . 
( 3 ) In a case where war or military service 

is counted as qualifying service for pen 
sion under sub - rule ( 4 ) of rule 8 , the in 
terruption if any , in such service as well 
as any interruption between such service 
and subsequent civil service shall be 

treated as automatically condoned . 
(4 ) The period or periods of interruptions re 

ferred to in sub -rules ( 1) to (3 ) shall not 

count as qualifying service." 
8 . Rule 19A and rule 19B of the said rules 
shall he rezumbered as rule 19B and rule 19C 
respectively and before rule 19B so re -numbered , 
the following rule shall be inserted as rule 19A 
aiter rule 19 , rainely : 

" 19A . Interest on delayed payment of Gratuity 
or Death -cum -Retirement Gratuity : 


( 2 ) If as a result of Government s decision 

taken subsequent to the retirement of a 
member of the Service , the amount of 
gratuity or death -cum - retirement grat 
uity already paid on his retirement is 

enhanced on account of, -- 
(i) grant of emoluments higher than the 

emoluments on which gratuity or 
death -cum -retirement gratuity was «le 

terinined ; or 
( ii ) liberalisation in the provisions of these 

rules from a date prior to the date of 
retirement of the member of the ser 
vice concerned , no interest on the 
arrears of gratuity or death -cum -retire 

mcnt gratuity shall be paid . 
9 . In rule 26 of the said rules, in sub - rule ( 1), 


(i) for the words “ No pension shall be pay 

able to a pensioner who accepts a com 
mercial employment without such sanc 
tion in respect of any period for which 
he is so employed or for such longer 
period as the Central Government may 
determine" , the following words shall be 

substituted , namely — 
" If a pensioner accepts a commercial em 

ployment without such sanction , it 
shall be competent for the Central 
Government to declare by an order 
in writing that he shall not be entitled 
to the whole or such part of the pen 
sion and for such period as may be 

specified in the order." 
( ii) in the proviso for the words “ Provided 

that" the words " Provided further that" 

shall be substituted ; 
(jii) hefore the provisn so amended , the follow 

ing proviso shall be inserted namely > 
" Provided that no such order shall be 
made without giving the pensioner con 
cerned an opportunity of showing cause 
against such declaration " . 
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10 . 


724 


17 . 


19. 


(iv ) for Explanations ( 1 ) and ( 1A ) the following 

explanation shall be substituted , 

namely S 
" Explanation : Commercial Employment 
means : 
(i) an employment, whether paid or hono 

rary, in any capacity including that of 
an agent under a company, firm , co- op 
erative society , body or individual en 
gaged in trading , commercial, industrial, 
financial or professional business, and in 
cludes a directorship of such company 
or partnership of such firm but does not 
include employment under a body cor 
porate , wholly or substantially owned or 

controlled by Government ; 
(11 ) setting up practice, either independently 

or as a partner of a firm , as adviser or 
consultant in matters in respect of which 

a pensioner has — 
(a ) no professional qualifications and the 

inatters in respect of which the practice 
is proposed to be set up or carried on 
are relatable to his official knowledge 

or experience , or 
(b ) professional qualifications , but the matters 

in respect of which such practice is to 
be set up are such as are likely to give 
his clients an unfair advantage by reason 

of his previous official position or 
(c ) to undertake work involving liaison or con 

tact with the offices or officers of the 

Goverment. 
Note : For tlie purpose of this Explanation , 

employment under a co -operative 
society includes the holding of any office , 
whether elective or otherwise , such as 
that of President, Chairman , Manager, 
Secretary , Treasurer and the like, by 
whatever name called in such society." 


ing notifications : 
S . No. GSR No. 

526 
527 
528 
529 
572 
215 
1915 
590 
687 

755 
11 . 946 

27E 
13 . 
14 . 2265 
15 . 2635 

2830 
128 
196 

316 
20 . 504 

758 
757 
1182 
1765 

579 
830 
831 
1598 
1700 
252 
253 

450 
33. 924 

922 
214 
161 

373 
38 . 1151 

1292 

512 
41, 545 

546 

978 
44 . 248 

276 
46 . 705 
47. 293 


Date 
4 - 4 - 64 
3 - 4 -65 
3 - 4 -65 
3 -4 -65 
17 - 4 -65 
1 2 -2 -66 
17 - 1 2 - 66 
30 - 3 - 68 

6 - 7 -74 
20 -7 - 74 

7 - 9 - 74 
24- 1 - 75 
14 -6 -75 
23 - 8 -75 

8 - 11-75 
20 -12- 75 

31- 1 - 76 
1 4 - 2 - 76 

6 - 3 -76 
10 -4 - 76 
5 - 6 - 76 
5 -6 -76 
14 - 8 -76 
25 - 2 - 76 
7 - 5 -77 
2 - 7 -77 

2 - 7 -77 
26 - 11 -77 
24 - 1 2 -77 
1 8 -2 -78 
1 8 - 2 - 78 

8 - 4- 78 
22 - 7 - 78 
22-7 - 78 
20 - 1 - 79 
3 - 2 -79 
3 -2 -79 
15 . 9 -79 
22 - 0 - 79 
10 - 5 -80 
17 -5 -80 
17 - 5 -80 
27 - 9 - 80 

7 - 3 -81 
14 - 3 -81 
1 - 8 -81 
9 - 4 -83 


25. 
26 . 


31 . 


37, 


40. 


43 . 


45. 


NOTE 
The Principal rules were published vide notification No. GSR 
728 dated 18 -8 - 1958 and subscquently Amended vide the follow 


[No. 25011 /22/82- A IS (II)] 
V .K . CHERIAN , Desk Officer 


कृषि मंत्रालय 
( कृषि और सहकारिता विभाग ) 

of famil , 8 YT , 1983 
CITO FRO 558:-og ufo TTT # 394 309 UFITT TT ofruf fit fita yg , for at ge Tat (* * * I the on 
: पद ) नगि, . . 3 को , मला त उनका संयंश प्रशामनिक शिकार के पद से हो , उन बातो दे सिताय अधिक्रांस बरते हुए जिन्हें ऐसे अधिप्रमण 
से पूर्व किया गया है या करने का लोप किया गया है, कृषि और सहकारिता गि . के अधीन दिल्ली बुग्ध योजना में प्रशासनिक अधिकार के पद पर भर्ती 
को पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बमाते है , अर्थात् : 

1. eferat fra ge# - ( 1 ) PEPTAT 4T for FT4 " forceft ghe AT" (Hrafichi affetti ) soff figh , 1983 
( 2 ) # * 1907 mit artier 8 SAT TUI 
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. पद सम्मपा, . वर्गीकरण और वेतनमान :--- उक्त पद की संख्या, उमका वर्गीकरण और उसका धनमान वह होगा , जो इन नियमों से उपाखड अनु 
मूची के स्तम्] 2 से 4 में विनिर्दिष्ट है । 

3. भर्ती की पद्धति, आयु-गामा, और अन्य अईनाएं आदि : -- उक्त पद पर भर्ती की पति, आयसीमा , अर्हताएं और उमसे सम्बंधित अन्य बातें ये होंगी 
जो उक्त अनुसूची के स्तम्प 5 मे 13 में विनिर्दिष्ट है । 

4. निरर्हताएं : -- सह अफित. ... 
( क ) निमने से व्यक्ति से , जिसका पमिया सिको पत्नी जीस्ति है, विवाह किया है, गा 

( न । जिसने अपने पति का अपनी पत्ल के बोल होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह ममाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन 
अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार हैं तो तो यह किसी भ्यक्ति को इस नियम के प्रमर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शयित :- - जहां केन्द्रीय सरकार की यह राम है कि ऐमा करना आवश्यक या समीचीन है, यहां वह उसके लिए जो कारण हैं उन्हें 
लेखब करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके, इम नियमों के किसी उपबंध को किमी 4 या प्रवर्ग के दक्तियों की बामत , आदेश द्वारा शिथिल 
कर मकेगी । 

___ G. गनि - - इन f :यमों की कोई भी नारु ऐसे आरक्षणों, आयु सीमा में छूट और आरः रियायतों पर प्राय नहीं डालेगी, मिसका केन्द्रीय सरकार 
द्वारा इस माम में समय -समय पर निकाले गए आदेशो के अनुसार अनुसूचित जानियो, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए 
उपबंध करना आया अरेक्षित है । 

अनुसूची 
पटकाम पदों की वर्गीकरण बेतमान चयन पद अय - सी भर्तीकिए सीवा में जोड़े गए वर्षों सीधेमर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों 
मा 

या जवान पद जाने वाले का फायदा फेन्द्रीय सेवा के लिए शशिष और अन्य महंताएं 

व्यक्तियों के लिए ( पेशन ) के निधन 
आयुसीमा 1972 के नियम 30 

के अधीन अनुज्ञेय है या 
नहीं । 


प्रशानिक अधिकारी दो 


लागू नहीं होता 


लागू महीं होता 


लागू नहीं होता 


साधारण केन्द्रीय 
सेवा समूह " ख " 
राजपग्नित 


840- 40- 1000- चयन 
१० रो०- 40 
1200 रु० 


संधेि ती किए जाने परिवीक्षा की ती की पति - भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानांतरण यदि विभागीय प्रोन्नति समिति है भर्ती करने में किन 
काले व्यक्तियों के लिए अबधि , यदि या प्रोन्नति द्वारा पा प्रतिनियुक्ति द्वारा की दशा में रेणियां तो उसकी संरचना 

परिस्थितियों में सघ 
विहित आयु और शै- कोई हो । स्थानांतरण द्वारा मया विभिन्न जिसे प्रोन्नति प्रतिनियुमित/ स्था 

सोक सेवा आयोग से 
शिक अर्हताएं प्रोम्मति पत्तियो द्वारा भरी जाने वाली नांतरण किया जाएगा । 

पगमर्श किया जाएगा । 
की दशा में माग होगी 

रिक्तियो की प्रतिशतता 
या नहीं । 
- - -- - - - - -- - 
10 

11 
- - - - - - - - - -- - - - 


13 


14 


साग नही होता 


दो वर्ष 


प्रोन्नति बारा जिसके न हो सकने प्रोम्नति : 

सम्ह " ख " विभागीय प्रोन्नति पदि किसी भी अवसर 
पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण ऐसे सहायक प्रशासनिक अधिकारी, समिति 

पर नियमों को 
द्वारा 

जिन्होंने उस श्रेणी में 3 वर्ष निव- 1. महाप्रबंधक , दिल्ली दुग्ध योजमा शिथिल करने का 
मिन सेवा की है, जिसके न हो सकने - अध्यक्ष 

प्रस्ताव है तो संष 
पर ऐसे सहायक प्रशागनिक अधि . 2. अवसर सचिव | उप नचिय , लोक सेवा आयोग से 
भारी और कार्यालय अधीक्षक कृषि और सहकारिता विभाग परामर्श किया जाएगा । 
जिन्होने उस श्रेणी में कुल मिलाकर ( डेरी प्रभाग )--- सवस्म 
6 पर्ष नियमित सेवा की है 3. संयुमत आयुक्त ( डेरी विकास ) 
व्या ऐसे प्रशासनिक अधिकारी कृषि और महकारिता 
और अध्यक्ष का प्रथम निजी विभाग -- - सदस्य 
सहायक जिन्होंने उस श्रेणी में 4. उप महाप्रबंधक ( प्रशासन ) 
कुल मिलाकर 8 वर्ष नियमित दिल्ली दुग्ध योजना - - सदस्य 


461GI.83 - 3 
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10 


12 


- _ _ . 


- - 


hari 

5. To wife tc 31 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण : सूचित जनजाति के अभ्यर्थियों 
केन्द्रीय सचिवालय सेवा के अनु - फा प्रतिनिधि - सदम्प 
भाग अधिकारी की श्रेणी के 
ऐसे अधिकारी , जिन्होंने उस 
श्रेणी में 5 वर्ष नियमित मेवा 
1877 ( sfpfiffi pafur 
माधारणतया 3 वर्ष से अधिक 
TEST EMIT ) 

[Ho 136 /77-ftatu f o- 1 ) 

दीपक जैन , अतर मचिय 
MINISTRY OF AGRICULTURE 

said post , shall be as specified in columns 5 to 13 

of the said Schedule . 
(Deptt. of Agri, & Coopn .) 
New Delhi, the 8th July , 1983 

4 . Disqualification . No person 
G . Ș .R . 558 . - In exercise of the powers con 

( a ) who has entered into or contracted a 

marriage with a person having a spouse 
ferred by the proviso to article 309 of the Consti 

living ; OT 
tution and in supersession of the Delhi Milk Scheme 
(Class I and Class II posts ) Recruitment Rules , 

( b ) who, having a spouse living, has entered 
1963 in so far as they relate to the post of Adminis 

into or contracted a marriage with any 
trative Officer , except as respects things done or 

person ; 
omitted to be done before such supersession , the shall be eligible for appointment to the said post : 
President hereby makes the following rules regu 
lating the method of recruitment to the post of 

Provided that the Central Government may, if 
Administrative Officer in the Delhi Milk Scheine 

satisfied that such marriage is permissible under 
under the Department of Agriculture and Coopera 

the personal law applicable to such person and 
tion in the Ministry of Agriculture , namely : 

the other party to the marriage and that there are 

other grounds for so doing, exempt any person 
1 . Short title and commencement. - ( 1 ) These from the operation of this rule . 
rules may be called the Delhi Milk Scheme 
( Administrative Officer ) Recruitment Rules , 

5 . Power to relax . Where the Central Govern 
1983 . 

ment is of the opinion that it is necessary or expe 

dient so to do , it may by order for reasons to be 
( 2 ) They shall come into force on the date of recorded in writing and in consultation with the 
their publication in the Official Gazette . 

Union Public Service Commission relax any of the 

provisions of these rules with respect to any class 
2. Number of post, classification , scale of pay. 

or category of persons , 
The number of the said post, its classification and 
the scale of pay attached thereto shall be as speci 

6 . Saving.- - Nothing in these rules shall affect 
fied in columns 2 to 4 of the Schedule annexed 

reservations, relaxation of age limit and other 
to these rules. 

concessions required to be provided for the Sche 

duled Castes, the Scheduled Tribes and other 
3 . Method of recruitment, age-limit, qualifica special categories of persons in accordance with 
tions, etc . The method of recruitment, age - limit, the orders issued by the Central Government from 
qualifications and other matters relating to the tiine to time in this regard . 

SCHEDULE 
Nama of tho post No. of Classifica- Scule of Whether Age limit for Whether Educational and other quall 
post tion 

pay 

Selection direct recruits benefit of fications required for direct 
nost or 

added recruits 
Non 

years of 
Seloction 

service 
admissible 
under rule 

30 of the 
C . C . S . 
(Pension ) 

Rules, 1972 
- - - - - - - - - - - - 7 - - 

6 (a ) 
Arliinistrative Two General Rs. 840 -40- Solection Not anplicable Not Not applicable . 
Officer Central 1000 - EB 

applicable 
Service 40- 1200. 

Group B 

Gazetted 
- - - - - -- - - 


- - 


- 


post 


- - -- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- 


- 


Rese 


Sentral 


- 


- -- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 
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- - - -- - - - - - - - --- - - - --- - 
Whother age and Pariod of Mythod of recruitmont In case of recruitment by pro - If Departmental Promo- Circumstances 

ed 1cational probation , whether by dircet rec - motion de, utation /transfçr tion Committee cxists , in which 
qualifications if any 

the 
ruitment or by deputa . grades from which promo - what is its composition? 
proscribed for 

U . P. S . C . is to 
tion/ transfer & percent - tion/ deputation/ transfer to be 
diroct recruits will 

be consulted in 
age of vacancies to be made 
apply in the case 

making 
filled by various methods 

recruit 
of motees 

msint . 
- 
10 

- -- -- - - 

- का - - - - - 


12 


___ - - - ---- - - - 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


Not applicable 


Two yours 


Promotion : 

Group B Departmental The U .P .S . C . 
By promotion , failing Assistant Administrative Offi - Promotion Committee : shall be consult 

which by transfer on cers with 3 years regular 1 , General Manager , cl if any provi 
deputation. 

scrvice in the grade, failing DelhiMilk Scheme sion of these 
which , with 6 years regular Chairman 

Tulos is propos 
gervice in the grade of 2. Under Secretary / ed to be relax 

Issistant Administrative Deputy Secretary ed on any 
Officer and Office Superin - of Daily Division occasion 
tenront combined together of the Department of 
and 8 years regular service Agriculture and 
in the grace of Assistant Coration Member 
Administrative Officer and 3 . Joint Commissioner 
First Parsonal Assistant to (Dutry Development) 
Chairman combined to Department of Agri 
gether. 

culturc and Coopera 
Transfer on deputation: tion - Member 
Officers of the Section Officers 3 . Deputy General 

Grade of the Central Sec - ( Administration 
retariat Service with 5 Manager ( Adniinistra 
years regular service in the tion), Delhi Milk 
grade. 

Schome-- Member 
(Period of deputation ordi- 5. Representative for 

narily not exceeding 3 Schedule Caste and 
years). 

Schedule Tribes 

Candidate - Member 
- - - -- 

[ No . 3- 36/ 77- LD. I] 
DIPAK JAIN , Under Secy . 


उर्जा मंत्रालय 
( पैट्रोलियम विभाग ) 

आदेश 
नई दिल्ली, 14 जुलाई, 1983 
सा० का० मि० 559 : ---केन्द्रीय सरकार, आवश्यक 
वस्तु अधिनियम , 1955 ( 1955 का 10 ) की धारा 3 
द्वारा प्रदत । शक्तियों का प्रयोग करते हए , हाई स्पीड 
डीजल तेल और लाइट डीजल तेल ( उपयोग पट निर्बन्धन ) 
आदेश , 1974 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
आदेश करती है, अर्थात् : -- 

1. ( 1 ) इस आदेश का संक्षिप्त नाम हाई स्पीड डीजल 
तेल और लाइट डोजल तेल ( उपयोग पर निर्बन्धन ) (संशो 
धन ) आदेश , 1983 है । 

( 2 ) इसका विस्तार सम्पूर्ण भारत पर है । 

( 3) यह राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त 
होगा । 

2 . हाई स्पीड डीजल तेल और लाइट डीजल तेल 
( उपयोग पर निर्बन्धन ) आदेश , 1974 के खण्ड 2 के स्थान 
परनिम्नलिखित खण्ड अंत: स्थापित किया जायेगा , अर्थात :-... 


" 2. परिमापा : -- - इस आदेश में , जब तक कि कोई 
बान विपय या मंदर्भ में विरुख न हो , 

हाई स्पीड डीजल तेल मे ( खनिज कोयला तेल और 
तारपीन अनुकल्प को छोड़कर ) ऐसा कोई निज तेल अभि 
प्रेत है जिसका प्रज्वलन ताप पच्चीस डिग्री मेंटीग्रेड थर्मामीटर 
या उससे अधिक है , और जो निम्नलिखित अपेक्षाओ मे से 
किमी को पूरा करता है, अर्थात् : - - 
( i ) सेल का धूम बिन्दु दन मिलीमीटर या अधिक है 

किन्तु बीस मिलीमीटर से कम है ; यो । 
(ii ) तेल का धूम बिन्दु दस मिमीमीटर से कम है 

किन्तु जिसकी 37 . 8 श्यानता डिग्री सेंटीग्रेड 
थर्मामीटर पर रेडयुड । श्यानतामापी द्वारा पचास 

केंड मे कम है और वह निम्नलिखित शर्त 
पूरी करता है, अर्थात् : - - 
( क ) तेम , रैम्पमबारम कार्बन अवशिष्ट साधिन 

द्वारा जांच करने पर भार के अनुसार 14 
प्रतिशत से कम कार्बन अवशिष्ट छोड़ता 

है, और 
( ख ) तेल , रंग तुलना-परीक्षण द्वारा जांच किए 

जाने पर 0 . 04 नार्मल आयोडीन विलयन 
से रंग में हल्का हो । 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


किन्तु इसमें निम्नलिखित महीं है - - 
( क ) ( स्नेहक तेल और ग्रीज के विनिर्माण में उपयोग 

के लिए उपयः ) बेस गनिज तेल जिसके अन्तर्ग : 
वे खनिज तेल भी हैं जो नाधारणतना ट्रांसफार्मर 
तेल बेस स्टक या ट्रांसफार्मर तेल फीडस्टावः के 

रूप में शात है ; और 
( ख ) स्नेहक तेल जिसके अन्तर्गत स्पिंडल तेल , फ्लशिंग 

तेल और जूट बैपिंग तेल भी हैं । 
लाइट डीजल तेन से ऐसा कोई खनिज तेल अभिप्रेत 


मापी विलयन द्वारा पांच प्रतिशन भार 

तैयार करें । 
(ji ) इसके लिए, ठीक टीफ 0 . 04 नार्मल 

आयोडीन विलयन नैयार करने के लिए 
अपेक्षित मात्रा में आयोडीन (विश्लेषणात्मनः 

अभिकर्मक गुणता ) मिलाएं । 
( ii ) उसके पश्चात उस खनिज तेल के , जिसकी 

जांच की जा रही है, रंग की तुलना, इस 
प्रकार तैयार किए गए आयोडीन दिन्नयन 
से करें । " 


पाद टिप्पण : 


मूल आदेश, का० आ०सं० , सा०का०नि० 362 ( अ ) , 
तारीख 10- 6-1974 के अधीन प्रकाशित किया गया था । 


(i ) जिसका धूम बिन्दु दस मिलीमीटर से कम है ; 
(ii ) जिसकी श्यानता, 37 , 8 डिग्री सेंटीग्रेड शर्मामीटर 

पर रेडवुड 1 एमानामापी द्वारा एक सौ सेंकेंड 

से कम है ; 
(ii ) जो रैम्मवाटम बार्यन अशिष्ट साधिन द्वारा जांच 

किए जाने पर भार के अनुसार 1/ 4 प्रतिशत मे 

अन्यून कार्बन अवशिष्ट छोड़ता है, और 
( iv ) रंग तुलना परीक्षण द्वारा जांच किए जाने पर 

0 . 04 नार्मल आयोडीन - विलयन के जैसा ही 
गहरे रंग का है या उससे अधिक गहरे रंग का 


संशोधन : 
सा० का नि० 2734 तारीख 27- 10-1975 

[ फा० सं० क्यू -320 1 2/ 2/ 83-वितरण )] 

सी० एल० गिरोता , अवर सचिव 


स्पष्टीकरण : इस आदेश में , - - 
( i ) " खनिज तेल " से वह तेल अभिप्रेत है जिसमें 

पेट्रोलियम , कोयला, शेल , पीट या किसी अन्य 
बिटुमेनी पदार्थ से व्युत्पन्न ( संबंधित अपद्रन्य 
को छोड़कर ) एकल द्रव हाइड्रोकार्बन या हाइड्रो 

कार्बनों का द्रव सम्मिश्रण हो । 
(ii ) " धूम बिन्दु " को अवधारण , धूम बिन्दु लैम्प के 

नाम से ज्ञान माधित्र में उस रीति में किया 
जायेगा जो भारतीय मानक संस्थान विनिर्देश 

भा० सा० 1448 ( पृ . 31 ) में उपशित है । 
( iii ) "प्रज्वलन ताप " का अवधारण , पेट्रोलियम अधि 

नियम , 1934 ( 1934 का 30 ) के अधीन 
बनाए गए पेट्रोलियम , नियम , 1976 के अध्याय 
10 में इस निमित्त विनिर्दिष्ट ऑष के अनुसार 

किया जायेगा । 
(iv ) "कार्बन अवशिष्ट " का अवधारण , रेम्सबाटम 

कार्बन अवशिष्ट साधिन के रूप में शात साधित 
में उस रीति से किया जाएगा जो तत्समय प्रवत्त 
भारतीय मानक संस्थान विनिर्देश भा०मा० 

1448 ( पृ . 8 ) --- 1967 में उपदर्शित है । 
( v ) "रग तुलना परीक्षण "निम्नलिखि । रीति से किया 

जायेगा , अर्थात् : - - 
( i) पहले आसुत जल में पोटाशियम आयोडाइड 

(विश्लेषणात्मक अभिकर्मक गणता के अनु 


MINISTRY OF ENERGY 
(Department of Petroleum ) 

ORDER 
New Delhi, the 14th July , 1983 
G. S. R. 559. - - In exercise of the powers confer 
red by section 3 of the Essential Commodities Act , 
1055 (10 of 1955 ) , the Central Government here 
by makes the following Order to amend the High 
Speed Diesel Oil and Light Diesel Oil (Restriction 
on Use ) Order, 1974, namely : 

1 . ( 1 ) This order may be called the High 
Speed Diesel Oil and Light Diesel Oil (Restriction 
on Use ) ( Amendment ) , Order , 1983 . 

( 2 ) It shall extend to the whole of India . 

( 3 ) It shall come into force from the date of 
is publication in the Official Gazette . 

2 . In the High Speed Diesel Oil and Light 
Diesel Oil ( Restriction on Use ) Order , 1974, for 
clause 2 , the following clause shall be substituted , 
namely : 

" 2. Definitions. - -In this Order , unless there is 
anything repugnant in the subject or context. 

High Speed Diesel Oil means any inincral oil 
( excluding mineral colza oil and turpentine substi 
tute ) which has its flash point at or above twenty 
five degrees of Centrigrade thermometer; and satis 
fies either of the following requireinents, namely : 

(i ) the oil has a smoke point of ten mili 

metres or more but less than twenty 
milimetres ; or 


- 


- 


- 


- 


includ 


synthesis 


apparatus Hoke Poin 
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( ii ) the oil has a smoke point of less than Explanation : 
ten millimetres but has a viscosity of less 

In this order, 
than fifty seconds by Redwood I Vis 
cometer at 37 .8 degrees of Contigrade 

( i ) " Mineral Oil" means an oil consisting of a 
therinometer , and satisfies the following 

single liquid hydrocarbon or a liquid mixture of 
conditions, namely : 

hydrocarbons ( except for associated impurities ) 

derived from petroleum , coal, shale , peat or any 
( a ) the oil leaves carbon residue of less than 

other bituminous substance , and includes any 
1 /4 per cent by weight when tested by 

similar oil produced by synthesis or otherwise. 
Ramsbottom Carbon Residue Appara ( ii) " Sinoke Point" shall be deterinined in the 
tus , and 

apparatus known as the Smoke Point Lamp in the 

manner indicated in the Indian Standards Institu 
(b ) the oil is lighter in colour than 0 .04 

tion Specification IS : 1448 ( P : 31) 
Normal Iodinc solution when tested 
by colour comparison test. 

( iii ) " Flash Point" shall be determined in ac 

cordance with the tests specified in this behalf in 
But this does not include - - 

chapter X of the Petroleum Rules, 1976 . made 

under the petroleum Act, 1934 ( 30 of 1934 ) . 
( a ) base mineral oils ( suitable for use in 

( iv ) “ Carbon Residue " shall be determined in 
the manufacture of lubricating oils 
and greases ) , including mineral oils 

the apparatus known as Ramsbottom Carbon Resi 
commonly known as Transformer oil 

due Apparatus in the manner indicated in tho 
base stock or Transformer oil feed 

Indian Standards Institution Specification IS : 
stock ; and 

1448 (P . 8 ).- 1967 as in force for the time being . 

( v ) “ Colour Comparison Test" shall be done in 
(b ) lubricating oils including spindle oils, 

the following manner, namely :- - 
flushing oils and jute batching oils . 

(i ) First prepare a five per cent weight by 
Light Diesel Oil means any mineral oil 

volume solution of Potassium Iodido 
which : 

( analytical reagent quality ) in distilled 

water. 
(i) has a smoke point of less than ten 

( ii) To this , add Iodine ( analytical reagent 
millimetres ; 

quality ) in requisite amount to prepare 

an exactly 0 .04 normal Iodine solution . 
( ii ) possesses a viscosity of less than one 
hundred seconds by Redwood I Visco 

( iii) Thereafter, compare the colour of the 
meter at 37 .8 degrees of Centigrade 

mineral oil under test with thc Iodine 
thermometer ; 

solution so prepared ." 

Foot-note 
( iii) leaves carbon residue of not less than 
14 per cent by weight when tested by 

The principal order was published vide s. o . 
Ramsbottom Carbon Residuc Appara 

No. GSR - 263 ( E ) dated 10 -6 - 1974 . 
tus ; and 

Amendment 

G . S. R . No. 2734 dated 27 - 10 - 1975 . 
( iv ) is as dark as, or darker than 0 .04 
Normal Iodine solution when tested by 

[File No. Q - 32012 2 /83-Dist .) 
colour comparison test. 

C . L . GIROTRA , Under Secy . 
सिवाई मंत्रालय 

of frett, 13 Tarie , 1981 
सा० का . नि . 560.- - राष्ट्रपति , सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रपत शक्तियों का प्रयोग करते हुए, सीन नदी आयोग में कृषि 
अर्थशास्त्री के पद पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् :- - 
1. AT&T TOT STA :- - ( 1 ) 5 FATHT 451 FATEH AH gran ffi, ali isto air proff f797 , 1983 , 

( 2 ) a 1994 # SET offer gifrant on HT ! 

2. पद संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान . -- उक्त पद को संसा, उनका वकिरण और उसका वेतनमान यह होगा जी इससे उमाजद अनुसूची के स्तम्भ 
2 4 # faffect 

3. भर्ती की पद्धति , भाय -सीमा और अहंताएं आदि .-- उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , जापनीमा, अहं पं और उसमे संबंधित अन्य बातें चे होंगी जो 
पूर्योक्त अनु सूची स्तम्भ 5 स 13 में विनिर्दिष्ट है । 

4. TATO : fifa :- - 

(# ) forta ThapfifTe, foranfit ofa 91 forest gaat offerat, farang fauna, ar 
( ख ) जिमने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है, उस पद पर नियमित का पात्र नहीं होगा ; 
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परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह ममायसन हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार का लामू स्त्रीय विधि के अधीन 
अनुमेय है और ऐमा करने के लिए अन्य आधार हैं तो वह किसी व्यक्ति को हम नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. शिपिल करने की शक्ति :- - जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है, वहां वह, उसके लिए जो कारण है 
उन्हें लेखमद करके तया संघ लोक सेवा आयोग से परामर्थ करके, इम नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या वर्ग के व्यक्तियों को बाबर, आदेण द्वात . 
शिथिल कर सकेगी । 

6. व्यावृत्ति : -- इन नियमों की कोई भी बान ऐसे मारआमों, आयु सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं लेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार 
द्वारा इस संबंध में ममय-समय पर निकाले गए आदेशों के अनुमार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के पक्रियों के लिए 
उपबंध करना अपेक्षित है । 


अनुसूची 


पद का नाम 


वेतनमान 


पदों की वर्गीकरण 
सम्ध्या 


सीधे भर्ती किए जाने वाले 
व्यक्तियों के लिए क्षिा और 
अन्य अर्हताएं 


चयम पद अथवा सोधे भर्ती किए जाने सेवा में 
अचयन पद बाले व्यक्तियों के लिए जोड़े गए 
आयु सीमा घर्षों का 

फायदा 
केन्द्रीय 
सिविल 
सेवा 
(पेंशन ) 
नियम 
1972 के 
नियम 30 
के अधीन 
अनुशेय है 
या मही 


6 


कृषि अर्थशास्त्री 


लागू नहीं होता 


3 
1 * माधारण केन्द्रीय 1100- 50- 1600 लागू नहीं होता 
( 1983) सेवा समूह "क " रु. 
* कार्य - राजपत्रित अनु . 
भार सचिवीय 


लागू नहीं 
होता 


लागू नहीं होता 


आधार 
पर 
परि 
वर्तन 
किया 
जा 
सकता 


12 


I4 


सोनभर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पदति भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति /प्रतिनियुक्ति/स्थानांतरण मवि विभागीय प्राति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के लिए अवधि यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा मर्ती की दशा में वे श्रेणियां ममिति है तो उसकी सेराना परिस्पितियों में संघ 
विहित आयु और हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न मिनसे प्रोन्नति प्रतिनियुमिस/ 

लोक सेवा आयोग 
शैक्षिक अर्हताएं पसतियों द्वारा भरी जाने वाली स्थानांतरण किया जाएगा 

से परामर्श किया 
प्रोन्नति की दशा में रिक्तियो की प्रतिशतता 

जाएगा 
लागू होंगी या नहीं 
9 10 11 

13 
लाग नहीं होता लागू नहीं होता प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण द्वारा प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण लाग नहीं होता 

चयन , प्रत्येक अवसर 
( जिसके अन्तर्गत अल्पकालिक ( जिसके अन्तर्गत अल्पकालिक 

पर संघ लोक सेवा 
संविदा है ) संविदा है ) 

आयोग के परामर्श 
केन्द्रीय सरकार राज्य सरकारां 

से किया जाएगा । 
लोक उपग्रमों/ कृषि विश्ष 
विद्यालयों / मान्यताप्राप्त 
संस्थाओं या परिषदों स्वायत , 


- 


- - 


- 
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9 10 11 

13 

14 

14 
अर्ध- गरकारी या कानूनी 

गंगठमा के मे अधिकारो 
( क ) ( i ) जो मदृमा पर धारण 

किए सुप है , या 
( ii ) जिन्होंने 700- 1300 रु० 

या ममनुस्य वेतनमान वाले 
पदो पर 5 वर्ष सेवा की है ; 

या 
( iii ) जिन्होो 650- 12000 

या ममतुल्य वेतनमान वाने 
पदो पर 6 वर्ष सेवा की है ; 

और 
( ख ) जो निम्नलिखित अर्हताएं 

और अनुभव रखते है : 
( i ) कृषि विज्ञाम में मास्टर 

की आधि के माय किसा 
माम्यमात्राप्त विश्वविद्यालय 
मे जल प्रबन्ध मे विशेषता 

या समतुल्य । 
( ii ) कृषि विज्ञान या भू. 

मर्वेक्षण और भू-संरक्षण 
या जल प्रबन्ध के क्षेत्र में 
अनुभव । 

या 
कृषि आर्थिक योजना और जल 
स्त्रोत विकास के लिए कार्य 

क्रम मनाने में अनुभव । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि , 
जिसके अन्तर्गत उसी संगठन 
विभाग मे इस नियुक्ति से 
ठीक पहले धारित किसी 
अन्य कार-बाहय पद पर 
नियुक्ति की अवधि है, 
माधारणतया 3 वर्ष से 
अवि नही होगी । ) 

[ 11 1/ 82-एक 5/ 661801 IV/ पी II ] 

ए . के . अहार , अपर मचिव 
MINISTRY OF IRRIGATION 

specified in columns 2 to 4 of the Schedule annex 
New Delhi, the 13th July , 1983 

ed hereto . 
G . S . R . 560. — In exercise of the powers con 

3. Method of recruitment, age limit and qualifi 
ferred by the proviso to article 309 of the Cons 

cations etc . The method of recruitment to the 
titution , the President hereby makes the following 

said post, age limit , qualifications and other mat 
rules regulating the method of recruitment to the 

ters connected therewith shall be as specified in 
post of Agro - economist in the Sone River Com 

columns 5 to 14 of the Schedule aforesaid . 
mission , namely : 

4. Disqualifications . - No person -- 
___ 1 . Short title and commencement. - -- ( 1 ) These 

( a ) who has entered into or contracted a mar 
rules may be called the Agro - economist, Sone 

riage with a person having a spouse 
River Commission Recruitment Rules, 1983 . 

living, or 

(b ) who , having a spouse living, has entered 
( 2 ) They shall come into force on the date 
of their publication in the Official Gazette . 

into or contracted a marriage with any 

person shall be eligible for appointment 
2 . Number of posts , classification and scale of 

to the said post : 
pay .---- The number of the said posts, classification Provided that thc Central Government may, if 
and the scale of pay attached thereto shall be as saitsfied that such marriage is permissible under 
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the personal law applicable to such person and the provisions of these rules with respect to any class 
other party to the marriage and that there are or category of persons. 
other grounds for so doing, exempt any person 
from the operation of this rule, 

6 . Saving. - -Nothing in these rules shall affect 
5 . Power to relax . Where the Central Govern reservations and other concessions required to be 
ment is of opinion that it is necessary or expedient 

provided for the Scheduled Castes and Scheduled 
so to do, it may , by order, for reasons to be re Tribes and other special categories of persons in 
corded in writing and in consultation with the accordance with the orders issued by the Central 
Union Public Service Commission relax any of the 

Government from time to time in this regard . 

SCHEDULI 
Recruitment Rules for the post of Agro -Economist in Sone River Commission in Ministry of Irrigation 


Name of the Post No. of 

Posts 


Educational and other 
Qualifications required 
for direct recruits 


Classification Scale of pay Whether Age limit for Whether 

direct iccruits. benefit of 
post or 

added years 
non - Selection 

of service 
post 

admissible 
uder rule 
30 of the 
CCS 
(Pension ) 

Rules, 1972 
3 56 

7 
General Central Rs. 1100- 50 NA, 

N . A . 

N . A . 
Service Group 1600 
A Gazetted 
Non -Ministerial 


h 


8 


N . A . 


Agro cconomist 1 

( 1983 ) 
Sub 
ject to 
vária 
tion 
depen 
dent on 
Work 

load . 
N . A . - Not applicable . 


Period of 
probation 
if any 


Whether age 
and edu . 
cational 
qualifications 
prescribed for 
direct recruits 
will apply in 
the case of 
promotees 


Method of recruitment. 

In case of recruitment by pro - If a DPC exists what is its Circumstances 
whether by direct rectt . or by motion / deputation /transfer, composition 

in which UPSC 
promotion or by deputation grades from which promotion 

is to be consul 
& percentage of the vacancies deputation /transfer to be 

ted in making 
to be filled by various methods made . 

eruitment 


10 


11 


13 


1 + 


NA 


N . A . 


Not Applicable. 


Solection on 
cách Casion 
shall be made 
in consultation 
with the UPSC . 


12 
By transfer on deputation Transfer on deputation ( inclu - 

(including short -term cont ding short- term contract) 
ract ) 

Off cers under the Central/ 

Slate Govts. Public Unser 
takinys/Agricultural Uni 
versities /Recognised Re 
search Institutions or Coun 
cils /Autonomous , Semi 
Government of Statutory 

Orgasiisations : 
( a )(i) holding analogous posts 

or 
( ii) with 5 years service in 

posts in the scale of Rs. 700 

1300 or equivalent ; or 
( iii) with ycars service in 

posts in the scale of Rs. 630 
1200 or quivalent; and 


- - - - 
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9 


10 


11 


12 


13 


(6 ) Possessing the following 

qulaifications and experi 

ence : 
(i) Master s degree in Agro 
nomy with specialisation in 
Water Management from a 
recognised University or 
tqulyalent. 
( ii ) Experience in the field 

of Agronomy of soil sura 
vey and soil conservation 
of water managomont. 

OR 
Exporionce in agricultural 

economic planning and 
programming for water 
resources dovelopment. 
(Period of deputation includ 
ing the period of deputation 
in another ex -cadre post 
held immediately proceding 
this appointment in the 
samo Organisation Depart 
mont shall ordinarily not 
excocd 3 years.) 


MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY 


( vi) 


WELFARE 

CORRIGENDUM 
New Delhi, the 14th July, 1983 
G .S .R . 561.- - In this Ministry s notification of 
even number, dated the 18th August, 1982 , noti 
fying the Central Drugs Laboratory , Calcutta 
Senior Scientific Assistant (Pharmacology ) and 
Senior Scientific Assistant ( Bacteriology ) Recruit 
ment Rules, 1982, the following corrections be 
made : 
(i) The expression " relaxable upto 35 years 

for Government servants ) " under Col. 6 
of the Schedules be read as “ ( relaxable 
upto 5 years for Government Servants 
in accordance with the instructions is 

sued by the Central Government.)" . 
(ii) In the Note below Col. 13 of the Sch 

edule for the post of Senior Scientific 
Assistant (Pharmacology ), the word " If " 

be added before the word " however" . 
(ii) In Col. 4 of the Schedule for the post of 

Senior Scientific Assistant ( Bacterio 
logy ), the Scale of Pay be read as " R8. 

550 - 25 -750 -EB - 30 - 900 ." 
(iv ) A new Col. 6 (a ) be added in the Schedule 

for the post of Senior Scientific Assis 
tant (Bacteriology ) with the heading 
"Whether benefit of added years of ser 
vico adminissible under Rule 30 of the 

CC ( Pension ) Rules, 1972 " and the 
461 G1/83 – 4 


INo. 1/83 - F .5 /66 /80- P . IV / P .- II ) 

A . K . AHIR , Under Secy. 
word No be but under this new column 

6 ( a ). 
(v ) The word " of" occurring between the 

words " research " and " analytical work in 
EQ ( ii ) under Col. 7 of the Schedule for 
the post of Senior Scientific Assistant 
(Bacteriology ) be substituted with the 
word " or and word " field " occurring 
before ‘of Microbiology be read as 
" field " . 
The Col. 11 of the Schedule for the post 
of Senior Scientific Assistant ( Bacterio 
logy ) be omitted and the subsequent 
columns bo renumbered as Col. 11, 12 

and 13 . 
(vii ) The word " of" occurring between the 

figure " Rs. 425 - 700 " and word " equi 
valent" under the heading " Transfer on 
Deputation " under Col. 12 . sub -para 
( ii) of the Schedule for the post of Se 
nior Scientific Assistant (Bacteriology ) 
be substituted with the word " or" and 
the expressional “ possessing educational 
qualifications " thereunder be read as 
" possessing educational qualifications 
and experience of the typo laid down 
for direct recruits under Col. 7. (Period 
of deputation shall ordinarily not ex 

ceed 3 years )." 
( viii) The sign " " be added between the words 

" amending " and " relaxing" in Col. 14 
of the Schedule for the post of Senior 
Scientific Assistant (Bacteriology ) , 

[No. A - 120185176 -DMS& PFA ) 
P . S . TANDON , Under Secy . 
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ऊर्जा मंत्रालय 
( विद्युत विभाग ) 

केन्द्रीय विद्युत बोर्ड 
नई दिल्ली , 8 जुलाई, 1983 

शुद्धि -पत्र 
साका०नि० 562 : - तारीख 7 मई, 1983 के 
भारत के राजपत्र के भाग-II, खण्ड- 3, उपखण्ड (i ) के 
पृष्ठ 1093 से 1095 पर प्रकाशित भारत सरकार के 
ऊर्जा मंत्रालय (विद्युत विभाग ), केन्द्रीय विद्युत बोर्ड की 
अधिसूचना साका०नि० 361, तारीख 19 मार्च, 1983 
में नियम 118 के हिन्दी अनुवाद में "6000 बोल्ट " के स्थान 
पर " 6600 वोल्ट " पढ़ा जाए । 

[ सं० सी०ई०आई० 305/ 21-पैनल -IX/ 83] 
बी० एम० रेड्डी, सचिव ( केन्द्रीय विद्युत बोर्ड ) 


tion , the President hereby makes the following 
rules to amend the Directorate General of Supplies 
and Disposals - Senior Analyst ( Work - Study ) and 
Junior Analyst (Work -Study ) Recruitment Rules , 
1980 ( Published under G . S . R . 1119 of 1980 ) , 
namely :---- 
1. (i) These rules may be called the Directorate 

General of Supplies & Disposals - - Senior 
Analyst (Work - Study) and Junior 
Analyst (Work -Study ) Recruitment 

Rules, 1983. 
( ii ) They shall come into force on the date 

of their publication in the Oflicial 

Gazette. 
2 . The following may be inserted as para 6 to 
the Notification dated 4th October, 1980 :- - 
" 6. Saving : Nothing in these rules shall effect 

reservation , relaxation of age limit and 
other concessions required to be provided 
for the Scheduled Castes , Scheduled 
Tribes, and other special categories of 
persons in accordance with the orders 
issued by the Central Government from 
time to time in this regard. " 

[ A . 12018 / 3177 - ES. I ] 
___ R. DORAISWAMI , Under Secy . 


पूर्ति विभाग 
नई दिल्ली, 8 जुलाई, 1983 
सा० का० मि० 563 : - - संविधान के अनुच्छेद 
300 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
राष्ट्रपति , एतद्द्वारा पूर्ति तथा निपटान महानिदेशालय - - 
वरिष्ठ विश्लेषक ( कार्य - अध्ययन ) तथा कनिष्ठ विश्लेषक 
( कार्य- अध्ययन ) भर्ती नियम , 1980 (.1980 के जी० 
एस० आर० 1119 के अधीन प्रकाशित ) में संशोधन करने 
के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् : 
___ 1. (क ) ये नियम पूर्ति तथा निपटान महानिदेशालय - - वरिष्ठ 
विश्लेषक ( कार्य अध्ययन ) तथा कमिष्ठ विश्लेषक ( कार्य- अध्ययन ) 
भरती नियम , 1983 कहे जायेंगे । 

( ख ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से 
लागू माने जायेंगे । 

2 . वि० 4 अक्तूबर , 1980 की उपत अधिसूचना में 
निम्नलिखित को पैरा " 6 " के रूप में सम्मिलित किया 
जाये : - - 
___ " 6. छूट : ---इन नियमों में दो हुई किसी भी बात का 
केन्द्रीय सरकार द्वारा समय -समय पर जारी किए आदेशों के 
अनुसार, अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों तथा 
अन्य विशेष प्रकार के वर्गों के व्यक्तियों के लिए निर्धारित 
भारक्षण , आयु- सीमा में छूट तथा अन्य रियायतों पर कोई 
प्रभाव नहीं पड़ेगा । " 

[ ए012018/ 3/ 77-स्था० 1 ] 
आर०वोरस्वामी, अवर सचिव 


भारतीय पुरातत्व सर्वेक्षण 

नई दिल्ली, 13 जुलाई, 1983 
सा० का० मि . 564 : - भारतीय पुरातत्व सर्वेक्षण 
के समह " क " और " ख " के भर्ती नियम में संबंधित इस 
कार्यालय के तारीख 6 अक्तूबर, 1982 की अधिसूचना सं० 
14/17/ 77-प्रशा० I ( योजना ) में निम्नलिखित प्रविष्टियाँ 
प्रतिस्थापित की जायेगी या काट दी जाऐगी : 

1. ० सं० 10 पद - -- उपअधीक्षक पुरालेख ( संस्कृत 
शिलालेख ) के सामने स्तंभ 12 में निम्नलिखित प्रविष्टियां 
प्रतिस्थापित की जाएंगी : - - 
___ समूह "क विभागीय प्रोन्नति समिति ( पुष्टि विचार 


(i ) सचिव, शिक्षा तथा संस्कृति मंत्रालय - - अध्यक्ष 
( ii ) अपर सचिव, शिक्षा तथा संस्कृति मंत्रालय -- सदस्य 
( iii ) महानिदेशक/ अपर महानिदेशक , भा०प० स० -- सदस्य 
(iv ) संयुक्त महानिदेशक , भा०पु०म० --- सदस्य 

टिप्पणी:--- पुष्टि संबंधी विभागीय प्रोन्नति समिति की 
सभी कार्यवाहियां आयोग को उनके अनुमोदनार्थ भेजी जाएंगी । 
तथापि यदि, आयोग इन्हें अनुमोदित न करे तो संघ लोक 
सेवा आयोग के अध्यक्ष/ सदस्य की अध्यक्षता में विभागीय 
प्रोभति समिति की बैठक दुबारा बुलाई जाएगी । 

2. पद : उपअधीक्षक पुरालेख , द्रविड़ शिलालेख के 
भर्ती नियम के क्रम सं० 11 स्तंभ 11 के अन्तर्गत पद संख्या 


DEPARTMENT OF SUPPLY 

New Delhi, the 8th July, 1983 
G. S. R. 563. - - In exercise of the powers confer 
red by the proviso to article 309 of the Constitu 
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( क ) ( ii ) के सामने की निम्नलिखित आवृत्तिमूलक प्रविष्टि 
हटा दी जाएगी :- - 

" ( क ) ( ii ) " 650- 1200 रुपये अथवा इसके 
समतुल्य वेतनमान वाले पदों पर कार्य करने का तीन 
वर्ष का अनुभव । " 

सं० 14/ 17/ 77-प्रशा० I ( योजना ) ] 
नरेश चंद अग्रवाल , निदेशक ( प्रशासन ) 


ARCHAEOLOGICAL SURVEY OF INDIA 

New Delhi , the 13th July , 1983 
G .S .R . 564.-- The following entrics shall be sub 
stituted deleted in this office Notification No . 14 
1777- Adm. I ( Plg . ) dated the 6th October, 1982 
relating to the Recruitment Rules for Group A 
and B posts in the Archaeological Survey of 
India: ---- 
____ 1 . In Column 12 at Serial No . 10 for the post 
of Deputy Superintending Epigraphist for Sanskrit 
inscription , the following entries will be substitu 
ted : - - 
" Group ‘ A ’ DPC ( for considering confirmation ) 
( i) Secretary , Ministry of Education and 
Culture . 

- Cliairman 


( ii ) Additional Secretary , Ministry of Edu 
cation and Culture 

- - Member 
( ii ) Director General Additional Director 

General, Archaeological Survey of 
India 

- -Member 
( iv ) Joint Director General Archaeological 
Survey of India . 

---Member 
Note : The Proceedings of the DPC relating 

to confirmation shall be sent to com 
mission for approval. If, however , these 
are not approved by the Commission , 
a fresh meeting of the DPC to be pre 
sided over by the Chairman Member of 

the UPSC shall be held . " 
2 . The following repetitive entry against item 
No. ( a ) ( ii ) under Column 11 of Serial No. 11 
of the Recruitment Rules for the post of Deputy 
Superintending Epigraphist for Dravadian Inscrip 
tions, be deleted : - - 
“ ( a ) (ii ) With 3 years service in posts in 

the scale of Rs. 650 - ~- 1200 or equivalent 
or 


[ No. 14/17/ 77- Adm.I ( Plg .) ] 
N . C . AGGARWAL, Director ( Administration ) 


संचार मंत्रालय 

( मक तार बोर्ड ) 
नई दिल्ली , 16 जुलाई, 1983 


सा . का . नि . 36 5.--- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए तथा डाक तार ( लाइन मैन, उप 
निरीक्षकोलाइन निरीक्षक ) भर्ती नियम 1978 के अधिक्रमण में , सिवाय उन बातों के जिनका संबंध अधिक्रमण से पूर्व की गई अथवा छोड़ी गई बातों से 
राष्टपति एतवद्वारा हाक मार बोर्ड की टूरसंचार शाखा में लाइनमैन के पदों पर भर्ती के तरीके का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम मनाते है . 
यया 

1. संक्षिप्त नाम तया प्रारम्भ ..- - ( 1 ) इन नियमों को ताक -नार विभाग ( साइनमम ) भती नियम 1983 कहा जाए । ( 2 ), ये नियम सरकारी राजपा 
में प्रकाशित होने की तारीख से प्रवृत्त होग । 

2. पदों की संख्या , वर्गीकरण एवं वेतनमान :- - इन पदों की संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान के ब्योरे इन नियमो की अनुसूची के कालम 2 से 4 
सक में दिए गए हैं । 

3. भर्ती का तरीका, आयु सीमा , अर्हताएं आदि :- - इम पदों के लिए भर्ती का तरीका, आयु सीमा, अर्हताएं तया इससे संबड अन्य बातें उक्त मान 
मुची के कालम 5 से 13 में दी गई है । 

4. अयोग्यता : - -कोई भी ऐमा व्यक्ति : 


( क ) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति के साथ विवाह किया हो या विवाह का करार किया हो जिसके पहले ही एक जीवित पति /पत्नी है भयवा 
( a ) जिसने पति/ पली के जीवित रहते किसी व्यक्ति के साथ विवाह कर लिया हो अथवा विवाह का करार किया हो , 


उका पदों पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा ; 


परसु फेन्द्रीय सरकार, यदि उसे इस बात से संतोष हो जाए कि ऐसे व्यक्ति और विवाह की दूसरी पार्टी के वैयक्तिक कामून के अधीन ऐसे विवाह की 
अनुमति दी जा सकती है और कि ऐमा करने के लिए और भी आधार है तो इस नियम के लागू होने से किसी व्यक्ति को छूट दे सकती है । 
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5. क तार ( प्रादेशिक सेना ) सिगनल यूनिटों में सेवा करने का रायित्व : - - उक्त पर्यों के लिए सीधी भर्ती द्वारा अपवा पदोन्नति बारा चुने गए 
किसी भी व्यक्ति को आवश्यकता पड़ने पर सम -तार (प्रादेशिक सेना ) मिगनल यूनिटों में कार्य करना पर सकता है, जैसा कि प्रादेशिक सेना अधिनियम 1948 
( 1948 का 36 ) तथा इसके तहत बनाए गए नियमो में व्यवस्था है । 

8. छूट देने की शक्ति : जहाँ केन्द्रीय सरकार की यह राय हो कि ऐमा करना आवश्यक या वांछनीय है, यहा वह उनके लिए जो कारण है उनमें 
लेखबद्ध करके आदेश द्वारा किसी वर्ग या श्रेणी के व्यक्तियों की बात इन उपबंधों में किसी की छूट दे सकेगी । 

7. अपवाद : इम नियमो की किसी भी बात का प्रभाव उन आरक्षणों , आयु संबंधी छूट और अन्य रियायतो पर नहीं पड़ेगा जो केन्द्रीय सरकार द्वारा 
समय समय पर जारी किए गए आदेशों के अनुमार अनुसूचित जाति, अनुसूचित जन जाति और अन्य विशेष श्रेणियों के व्यक्तियो को दिए जाने होते है । 


पद का नाम 


वेतनमान 


पदों की वर्गीकरण 
संख्या 


अनुसूची 
क्या चयन पद है सीधी भर्ती के लिए आयु सीमा सीधी भर्ती के लिए शैक्षिक एव 
अथवा गर चयन 

अन्य महंताएं 


पद 


- - . 


. 


-. 


लाइन मैन 


___ 
44744 सामाम्य केन्द्रीय सेवा 10 210- 4- 250 गैर चयन 
कार्य. ग्रुप "ग " अराजपत्रित रो0- 5- 270 
भार गैर लिपिक वगीय 


अमुरूप 
परि 
वर्तनीय 


18 से 25 वर्ष ( केन्द्रीय ( एक ) उम्मीदवारों की आठवीं 
सरकार नारा तरी कमा स्टैन्डर्ड के तुल्य शिक्षा स्तर 
मनुदेशो के जनुकार की प्रवेश परीक्षा उत्तीर्ण करनी 
सरकारी कर्मचारियों के होगी । 
लिए 35 वर्ष तक छूट ) ( दो ) प्रवेश परीक्षा में उत्तीर्ण होने 
आयु सीमा वर्ष की प्रथम वाले उम्मीदवारो की अमिक्षमता 
जुलाई से निर्धारित 

परीक्षण ( एप्टीच्युड टेस्ट ) देना 
की जाएगी । 

होगा । 
( तीन ) पपन की गई संषा के 
पिनों के आधार पर उनकी 
वरिष्ठता के अनुसार अभि 
क्षमता परीक्षण में उत्तीर्ण उम्मीद 
वारों में से किया जाएगा । 
नोट : ( एक ) विभागीय कोटा मे 

न मरी गई रिक्तियो उसी वर्ष 
की सीधी भर्ती के कोटे में 
पामिल की जाएंगी । 
( दो ) ( एक ) रोजगार दफ्तर के 

जरिए भर्ती किए गए इंजी 
नियरी सिवीजन /टेलीफोन जिलो 
के नैमित्तिक मुख्य मजदूर तथा 
नैमित्तिक मजदूर जिन्हें ऊपरी 
लापन घ तारों मोर अथवा 
केबिल मे निर्माण कार्य अथवा 
अनुरक्षण पार्टियों में कार्य करने 
फा कम से कम 365 दिनों का 
अनुभव हो । ऐसे उम्मीदवार 

न मिलने पर 
( दो ) रोजगार वपतर द्वारा मनी 

नीत बाहरी उम्मीदवार, जिन्होंने 
पालिटेक्निकल स्कूलों में 
प्रशिक्षण लिया हो और जिनके 
पास पनिक मजदूरी के रूप में 

छ: माह का अनुभव हो । 
( तीम ) सीधी भर्ती के तया वि 

भागीय उम्मीदवारों दोनों ही 
का साइन मैन के बतौर चुने 
जाने पर भर्ती से पूर्व राक-तार 
महानिषेपामा सारा समय - समय 
पर निर्धारित प्रशिक्षण प्राप्त 
करना होगा । 


- 


- 


- 


- 
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क्या सीधी भर्ती के परिवीक्षा की 
लिए निर्धारित आयु अवधि 
एव शैक्षिक योग्यता 
पदोन्नति एवं स्थानां 
तरण के मामलों में भी 
लागू नहीं होती है 


भर्ती का तरीका सीधी भर्ती अपना यदि भर्ती पधोति/ प्रतिनियुक्ति / यदि विभागीय पदोन्नति के परिस्थितिया जिनम 
पदोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानमरण स्थानांतरण से होनी है ता किम ग्रेट समिति मोजद है मा उममे मघ लोक सेवा आयोग 

और विभिन्न तरीको पारा भर से पदोन्नति प्रतिनियुक्ति /स्पाना - कौन -कौन शामिल है में परामर्श नना ई 
जाने वाले रिक- म्थानोंशामिगत तरण किया जाना है । 


- 


- - 


10 


11 


13 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


र - - नवम्य 


- 


- 


- 


- 


- 


पौक्षिक योग्यता - - हा यो वर्ष ( एक ) सीधी भर्ती द्वारा 5 % ऐसे ग्रुप “घ ” के कर्मचारिया से ग्रुप "ग " विभागीय पान ति लाग नहीं होता 
आय भर्ती के वर्ष की 

( दो ) स्थानांतरण द्वारा 95 % जिन्होंने इंजीनियरी डिवीजन/ ममिति ( एक ) महल 
प्रथम गुलाई को ऊपरी 

टेलीफोन जिलो मे कम कम इजीनियर तार/ टेलीफोन 
आय सीमा 40 वर्ष से 

} धप को नियमित सेवा की - अध्यक्ष 
अधिक नहीं होनी 

हा तथा जिन्होंने सीधी भर्ती ( दो ) दूरसंचार मकिन । 
पाहिए । 

के लिए निर्धारित प्रवेश टेलीफोन जिले के अध्यक्ष 
परीक्षा तथा अभिक्षमता द्वारा मनोनीत मार 

परीक्षण उत्तीर्ण किया हा हजीनियरी सेवा ग्रुप " ख " 
नोट - जिन कर्मचारियों को वा एक अधिकारी --- सदस्य 
विभागीय निर्माण एवं अनु हाक मकिन 
रक्षण पार्टियों में काम करत मध्यक्ष द्वारा मनोनीत 
का छ माह का अनुभव पास के हाक मकिन 
नहीं है उन्हं भर्ती से पूर्व का ग्रुप ख का एक 
लाइनमैन के बनोर विभा 
गीय निर्माण एक अनुरक्षण 
पाटियो में कम से कम छ 
माह कार्य करने के लिए, 

तैयार रहना चाहिए । 
-- - - -- - - - - - - - - 

[ म० 25-3/ 71- एन सी जो ] 
एम० एम० रामचन्द्रन , महायक महानिदेशक 

(प.स टी . एन .) 
MINISTRY OF COMMUNICATIONS 

qualifications and other matters relating to the said 

post shall be us specified in columns 5 10 13 of 
( Posts and Telegraphs Board) 

the said Schedule – 
New Delhi, the 16th July , 1983 

4 . Disqualifications. — No person ; 
G . S. R . 565 . ---.In exercise of the powers con 
ferred by the proviso to article 309 of the Con 

( a ) who has entered into or contracted a 
stitution and in supersession of Posts & Telegraphs 

marriage with a person having a spouse 
(Lineman , Sub Inspector Line Inspector) Recruit 

living, or 
ment Rules, 1978 except as respects things done 

(b ) wlio , having a spouse living , has entered 
or omitted to be done, before such supersession , 

into or contracted a marriage with any 
the President hereby makes the following rules 

person , 
regulating the method of recruitment to the Post 
of Linemen in the Telecommunication Bianch of 

shall be eligible for appointment to the said post ; 
tic Posts and Telegraphs Departiment, narnely :---- Provided that the Central Government pay , if 
___ 1, Short title and commencement. - - ( 1) These 

satisted that such inarriage is perinissible under 
rules may be called the posts and Telegraplos De 

the personal law applicable to such person and the 
parținent (Linemen ) Recruitment Rules, 1983 . 

other party to the marriage and there are other 

grounds for so doing , cxempt any person from the 
( 2 ) They shall come into force on the date of 

operation of this rule . 
their publication in the official Gazette . 
2 . Number of post, classification and sale of 

5 . Liability to serve under the Posts and Tele 
pay . --.The number of posts, its classification and 

graphs ( Territorial Army ) Signal Units .- - Every 
the scale of pay attached thereto shall be as speci 

person selected for the said posts , whether by 
fied in columns 2 to 4 of the Schedule annexed to 

direct recruitment or promotion shall, if so re 
these rules. 

quired , be liable to serve in the posts and Tele 

graphs ( Territorial Aily) Signal Units as provided 
3 . Method of recruitment, uge umil, qualitica in the Teriitolial Army Act, 1948 (56 of 1948 ) 
tions etc . - The method of recruitment, age limit , und the rules iade thereunder. 
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6 . Power to relax . -- Where the Central Gov - 7 . Saving. – Nothing in these rules shall affect 
crnuent is of the opinion that is necessary or ex 

rescrvations, relaxation of age limit and other 

concessions required to be provided for the Schc 
pedient so to do , it may by order , for reasons to be 

duled Castes, the Scheduled Tribes and other spe 
recorded in writing, relax any of the provisions cial categories of persons in accordance with the 
of these rules with respect to any class or calegory orders isued by the Central Government from tjine 
of persons. 

to time in this regard , 


SCHEDULE 


Namo of Post 


Number 


Classification 


Scale of Pay 


Age limit for direct 
Recruits 


of 


Educational and Other Qualifica 
lion Required for Direct 
Recruits . 


Posts 


Whether 
Selection 
Post or 
Non 
Selection 
Post 


- 


- 


- 


- 


- 


Lincman 


Non 
Selection 


* 44744 General Central R . 210 -4 - 250 

Servicc, Group E1 - 5-270 
* Sub - C Non 
ject to Gazetted , Non 
variation Ministerial 
depending 
on work 
load . 


Between 18 to 25 (i) The candidates shall qualify in 

years (Relaxable for Entrance Test of educational 
Government Servants standard equivalent to 811 
up to 35 years in Class /Standard . 
accordance with thc ( 11 ) The candidates who qualily 
instructions or the Entrance Test shall be sub 
orders issucd by the ject to an Aptitute Test. 
CentralGovernment). (11 ) Selection shall be pradle (100 
The crucial date for ainongst the candidates who 
cleternining the age qualify in the Aptitute Test on 
limit shall be the 1st De basis of their seniority based 
July of the year of on the numbor of days of servicc 
Recruitment , 

put in by them . 
Note : 1 . The unfillcd vacan 

cies in the Departmental quota 
shall be added to the direct 
recruitment guole of the 

same year. 
Noto 2 . :- Direct recruitinent 

shall bo made from the follow 

ing sources : 
(1) Casual Head Mazdoors and 

Casual Mazdoors of the 
Engineering Division / Tele 
phone District appointed 
through Employment Exchange 
and having Experience of 
work in construction /main 
tenance parties whether over 
hicad lines and wires and /or 
cable for a period not less than 

365 days, failing which ; 
( ii) Outside candidates through 

Employment Exchange with 
training in Poly- Technical 
Schools and six months 
exporience in departmental 
construction parties as daily 

wage Mazdoors. 
Note 3. : - Both dưect recruits 
and departmental candidates on 
their selection as linenan will 
be subjected to training as may 
bo prescribed by Director Gene 
11l, Poats and Telegraphs 
from time to time bofore 
appointment as Linemon 
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-- - - - - - - - -- 
Method of recruitment In case of recruitmcut hy Ir a Departmental Pro - Curcunstances 
whother by direct recruiticot promotion deputation / trans- motion Committee exists in which the 
or by promotion deputation fer grades from which pro what is its composition Union Public 
transfer and percentage of motion deputation /transfer 

Service Com 
vacancies to be filled by 10 be made. 

mission is to he 
various methods, 

consulted in 
making recruit 
inent. 


- 


- - 


- 


- -- 


Whether of Period of 

prohation) 
educational 
qualifications 
prescribed for 
direct recruits 
will apply in 
the case of 
promotees / 
transferees 
- - - - - - - 

9 
- - - - - - - - 
Educational Two years 
Qualification : 

Yes . 
Ago : Upper 
age limit not 
more than 40 
years on 1st 
July of the 
year of recruit 
ment . 


10 


- - 
13 


11 


12 


(i) By direct recruitment– 59% 


( ii) By transfer — 95 % 


By transfer of Group D Group C Departmental Not applicable . 
employces who have put in Promotion Cominittee. 
a minimum regular service 
of 3 years in an Engineering (i) Divisional Engineer 
Division / Telephone Dist- Telegraphs/Telephones 
rict, and who qualify the Chairman , 
Entrance and Aplitute Test ( 11) One Telegraph Engi 
as prescribed for direct nccring Service Group 
recruitment. 

B Officer nominatod 
Note : Such employees who by the Head of the 

have no working experience Telecom . Circle / Tele 
of six months duration in phone District- Member, 
the departmental construc - ( iii) Onc Group B Officer 
tion or maintenance parties from the neighbouring 
should voluntcer for such Postal Circlo nominated 
working in the departmental by the Head of Postal 
construction maintenance Circle — Member. 
parties for a period of not 
less than six months before 
they are considered for 
appointment as Linoman . 


[No. 25-3/71-NCG ] 
S S . RAMACHANDRAN Asalt , Director General (STN ) 
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